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ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADVOGADQO: Prestar assessoria juridica ao poder publico municipal, judicial e extrajudicialmente;
postular em juizo em nome da Administracdo, com a propositura de acdes e apresentacdo de
contestacdo; acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no Tribunal de Contas,
Ministério Publico, etc; analisar contratos e procedimentos licitatérios; recomendar procedimentos
internos de cardter preventivo; executar outras atribuicGes compativeis com sua especializagdo
profissional.

AGENTE ADMINISTRATIVO: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicagdo das leis e
normas administrativas; proceder a redacdo de expedientes e atos oficiais, como pareceres, oficios,
memorandos, cartas, etc; revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servicos, instrucdes,
exposicGes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros; realizar a organizacdo de
arquivos e seus controles; manter atualizados os registros de estoque; prestar atendimento ao publico,
fornecendo informacdes e esclarecimentos sobre a rotina de trabalho da Prefeitura ou acgdes,
programas e projetos do municipio; executar atividades pertinentes & drea de pessoal, como
frequéncia, férias, beneficios, cdlculos, cadastro e outras; cadastrar, organizar, arquivar, consultar,
elaborar e digitar, controlar e corrigir planilhas, textos, correspondéncias, relatdrios e outros
documentos; ler e arquivar publicacdes; receber e dar encaminhamento as reclamacdes; organizar e
confeccionar quadros de avisos; relacionar e controlar bens patrimoniais; solicitar manutencdo predial
e de equipamentos; preencher formuldrios, relatérios e outros documentos ou sistemas de
informacdo e cadastro por meio da internet; atuar na drea de computacdo; acompanhar reunides de
trabalho; elaborar e digitar editais licitatérios; encaminhar processos para reserva de dotacdo
orcamentaria e averiguacdo de sua regularidade sob o aspecto legal, executar outras tarefas
correlatas.

AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE: Executar a fiscalizagdo de transito, nos termos da legislac3o
federal pertinente; orientar pedestres e condutores de veiculos; notificar os infratores; sugerir
medidas de seguranca relativas a circulacdo de veiculos e de pedestres, bem como as concernentes a
sinalizacdo de transito nas vias urbanas municipais; orientar ciclistas e condutores de animais; auxiliar
no planejamento, na regulamentagao e na operacionalizagdo do transito, com énfase a seguranca;
fiscalizar o cumprimento das normas gerais de transito; auxiliar na coleta de dados estatisticos e em
estudos sobre a circulagdo de veiculos e pedestres; lavrar as ocorréncias de transito; fiscalizar o
cumprimento das normas gerais de transito e relacionadas aos estacionamentos e paradas de 6nibus,
taxis, ambulancias e veiculos especiais; participar de projetos de orientacdo, educacdo e seguranca de
transito; vistoriar veiculos, em questdes de seguranga, higiene, manutencado, carga, etc.; conduzir os
veiculos automotores utilizados no desempenho das atividades de fiscalizagdo/sinalizagdo/orientacdo
do trénsito, zelando pela conservacdo dos mesmos; desenvolver todas atividades afins, especialmente
as constantes na legislagdo pertinente a fiscalizacdo de transito.

ANALISTA AMBIENTAL: Fiscalizar e controlar a exploracdo mineral, a utilizacdo ou detonacdo de
explosivos ou similares, o plantio, a poda, o transplante, a supressdo e a conservacdo da vegetacdo
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das vias, pracas, hortos, jardins e outro logradouros urbanos, bem como a de dreas particulares;
fiscalizar e controlar a implantacdo de parcelamento em solo em dreas com cobertura vegetal;
fiscalizar a realizagcdo de shows, comicios ou eventos similares em pragas publicas, parque florestais e
outros logradouros publicos ou particulares a fim de aferir a adequagdo aos niveis de emissdo sonora;
analisar projetos de obras de construgao civil, relativamente as questdes ambientais; fiscalizar e
controlar a afixagdo de cabos, fios, placas, anuncios ou similares na arborizacdo publica; coibir o
comércio ilegal, a manutengdo e a criagdo nao permitida de espécimes da flora e fauna silvestres,
procedendo a apreensdo devida; efetuar a suspensdo das atividades de estabelecimentos comerciais,
Industriais, prestadores de servicos que estejam em desacordo com as normas de protecdo ambiental
e outras fontes de poluicdo em geral; realizar medi¢des de niveis de poluicdo para o desenvolvimento
da acdo fiscal; lavrar notificacdes e autos de Infracdo contra pessoas fisicas ou juridicas em razdo de

infringéncia das normas ambientais; atuar com poder de policia administrativa realizando apreensao
de madeiras, minerais ou quaisquer derivados ou espécimes da flora ou da fauna que estejam em
desacordo com as normas de protecdo ambiental; analisar pedidos de licenciamento desempenhar

outras tarefas que, por suas caracteristicas, se Incluem na sua esfera de competéncia.

ANALISTA EM RECURSOS HUMANOS: Acompanhar o andamento das rotinas e dos prazos das células;
Alimentar e divulgar o Calenddrio Administrativo; Analisar e disponibilizar toda a documentacao
necessaria para defesa em Processo Trabalhista, bem como atuar como preposto nas audiéncias;
Analisar e processar alteragdes contratuais dos estagidrios, autbnomos e bolsistas; Analisar e
processar atualizagBes cadastrais dos empregados, estagiarios, autbnomos e bolsistas; Analisar
solicitacbGes e realizar propostas, alinhamentos e negociacdes com os solicitantes; Controlar os
vencimentos e solicitar regularizacado de registros profissionais; Efetuar as rotinas de atendimento as
obrigacbes assessérias didrias, mensais, semestrais e anuais; Efetuar cadastros, integracdes,
lancamentos, célculos, processamentos, repasses e exportacées; Elaborar e manter atualizados os
documentos (Politicas, Procedimentos, Instrucdes de Trabalho e fluxos) dos processos pelos quais é
responsavel; Elaborar, emitir e encaminhar relatérios e guias; Esclarecer duvidas de candidatos,
empregados, terceiros e de unidades; Executar rotinas de Administracdo de Pessoal: conferir e inserir
dados em sistema, frequéncia, rescisdo, férias, folha de pagamento, movimentagdo de beneficios,
bolsistas, autbnomos; Monitorar o atendimento, mapear os indicadores e realizar anélise de melhoria
de processo/atendimento; Realizar inclusdo, alteracdo, exclusdo, compra e pagamento de beneficios;
Realizar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL: Prestar atendimento a pacientes e seus familiares na area da saude; implantar,
manter e ampliar servicos na area de desenvolvimento comunitario; prestar assisténcia no ambito
social a individuos e familias carentes; cadastrar e manter atualizado cadastro das familias; assessorar
tecnicamente entidades sociais; identificar problemas psicoeconémico-social dos individuos; proceder
ao acompanhamento de alunos da rede publica municiai de ensino em situacdo de vulnerabilidade
social e de suas familias; elaborar projetos especiais para captacdo de recursos financeiros; manter
contato com entidades e drgdos comunitarios, com a finalidade de obter recursos, assisténcia médica,
documentacdo, colocagdo profissional e outros, de modo a servir os que necessitam; realizacdo de
encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial e érgdos de defesa de direitos; executar
outras tarefas correlatas de sua area de atuacdo profissional.
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AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS — AOSD: Realizar atividades relativas a abertura,
fechamento, manutencdo e conservagao da Camara Municipal; executar os servigos de limpeza nas
suas dependéncias; zelar pelos materiais, moveis e equipamentos que se encontrarem dentro da
Camara Municipal; comunicar ao seu superior imediato a necessidade de servicos de reparos e
conservacdo; controlar eventualmente, quando necessario, entrada e saida de pessoas dos prédios;
permanecer nos prédios quando estes forem cedidos para outras atividades; manter o setor
competente informado sobre o provimento de materiais de consumo de uso de servicos de copa e
limpeza; preparar e servir café, chd, dgua; etc; remover, transportar e arrumar moveis, maquinas e
materiais diversos; promover atividades de coleta seletiva de residuos sélidos; executar outras tarefas
correlatas.

BIOMEDICO: Atuar em equipes de saude, a nivel tecnoldgico, nas atividades complementares de
diagndsticos; analisar amostras de materiais bioldgicos, bromatoldgicos e ambientais; elaborar laudos
de resultados de exames; coletar e preparar amostras e materiais; desenvolver pesquisas técnico-
cientificas; atuar em bancos de sangue; atuar, sob supervisdo mddica, em servicos de hemoterapia,
de radiogndstico e de outros para as quais esteja legalmente habilitada; participar de pesquisas de
infeccdes hospitalares, como forma de prevencdo; realizar levantamento epidemioldgico de vetores e
parasitas nos surtos e endemias e no servico de vigilancia sanitaria; desempenhar outras tarefas
semelhantes.

CIRURGIAO-DENTISTA: Realizar levantamento epidemiolégico na area de satde bucal da populacio;
realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Satde;
realizar o tratamento integral em saude bucal, no dmbito da atencdo bdsica para a populacdo;
encaminhar e orientar os usudrios que apresentam problemas complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas
urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientacées
na conformidade dos diagndsticos efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de
sua competéncia; executar as acées de assisténcia integral, aliando a atuacdo clinica a saude coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com planejamento locai; coordenar
acGes coletivas voltadas para promocdo e prevencdo em salde bucal; programar e supervisionar o
fornecimento de insumos para as acles coletivas; capacitar as equipes de saude da familia no que se
refere as acBes educativas e preventivas em salde bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo
técnico de saude bucal; executar outras tarefas correlatas.

CUIDADOR ESCOLAR: Realizar cuidados basicos com alimentacdo, higiene e prote¢do com criangas da
educacdo infantil da rede municipal de ensino; auxiliar na organizacdo do ambiente (espaco fisico e
atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca); fazer a limpeza e desinfeccdo dos
brinquedos e demais equipamentos de recreacao; auxiliar no recolhimento e entrega das criancas que
fazem uso do transporte escolar; executar outras tarefas correlatas.

DIGITADOR: Auxiliar na execucdo de tarefas na area administrativa, financeira, orcamentaria de
material, patrimoénio, recursos humanos, social e area de manutengcdo em geral, realizar servicos de
digitacdo, operar equipamentos de informatica e outras atividades pertinentes ao cargo.
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EDUCADOR FISICO (PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA): Desenvolver atividades fisicas e préaticas
corporais junto a comunidade; veicular informacao que visam a prevencdo, minimizacdo dos riscos e
protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado; incentivar a criacdo de espacos de
inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio
de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar educacdo
permanente em atividade fisica, praticas corporais, nutricdo e salde, juntamente com a ESF; contribuir
para a ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social; capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitdrios de Saude - ACS, para
atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Préticas Corporais;
promover ac¢des ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos publicos
presentes no municipio; promover eventos que estimulem acdes que valorizem Atividade
Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saude da populacdo; executar outras tarefas
correlatas.

ENFERMEIRO: Integrar a equipe da estratégia de saude da familia; participar do processo de
territorializacdo e mapeamento da drea de atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos e vulnerabilidades; realizar o cuidado da salude da populagdo adscrita,
prioritariamente no ambito da unidade de saude, e quando necessario no domicilio e nos demais
espacos comunitdrios (escolas, associacdes, entre outros); executar as acdes de assisténcia integral
em todas as fases do ciclo de vida; crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso, no nivel de suas
competéncias; executar assisténcia basica e a¢bes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; organizar
e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
salde mental, etc.; supervisionar e coordenar a¢des para capa citacdo doa Agentes Comunitario de
Saude e de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas funcdes;
executar outras tarefas correlatas.

FARMACEUTICO: Atuar na assisténcia farmacéutica, assim entendida como o conjunto de acBes e de
servicos que visem a assegurar a assisténcia terapéutica integral e a promocdo, a protecdo e a
recuperacdo da salde nos estabelecimentos publicos e privados que desempenhem atividades
farmacéuticas, tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso
racional; supervisionar a farmdacia basica do municipio; notificar os profissionais de salde e os 6rgaos
sanitarios competentes, bem como o laboratério industrial, dos efeitos colaterais, das reacGes
adversas, das intoxicacdes, voluntarias ou ndo, e da farmacodependéncia observados e registrados na
pratica da farmacovigilancia; organizar e manter cadastro atualizado com dados técnico-cientificos das
drogas, farmacos e medicamentos disponiveis na farmacia do municipio e estabelecimentos de saude;
proceder ao acompanhamento farmacoterapéutico de pacientes, internados ou ndo, em
estabelecimentos hospitalares ou ambulatoriais, de natureza publica ou privada; estabelecer
protocolos de vigilancia farmacoldgica de medicamentos, produtos farmacéuticos e correlatos,
visando a assegurar o seu uso racionalizado, a sua seguranca e a sua eficacia terapéutica; estabelecer
o perfil farmacoterapéutico no acompanhamento sistematico do paciente, mediante elaboracdo,
preenchimento e interpretacdo de fichas farmacoterapéuticas; prestar orientacdo farmacéutica, com
vistas a esclarecer ao paciente a relacdo beneficio e risco, a conservacgdo e a utilizagdo de farmacos e
medicamentos inerentes a terapia, bem como as suas interacdes medicamentosas e a importancia do
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seu correto manuseio; proceder a correta dispensacdo de medicamentos; executar outras tarefas
correlatas.

FISCAL AMBIENTAL: Executar atividades de regulacdo, controle, fiscalizacdo e licenciamento
ambiental; realizar a gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental; orientar e fiscalizar as
atividades e obras para prevencdo/preservacdo ambiental e da salide, por meio de vistorias, inspecdes
e anadlises técnicas de locais, atividades, projetos e processos, visando o cumprimento da legislacdo
ambiental; realizar diligéncias no cumprimento de suas atribuicdes, inclusive em servicos de plantao;
lavrar termo de Inicio de acdo fiscal, notificacGes, intimacdes, auto de infracdo, aplicacdo de multas;
emitir documentos necessarios a acdo fiscal, informar e dar parecer para decisdo superior em
processos e relatdrios da acdo fiscal; promover a educacdo ambiental; executar outras tarefas
correlatas.

FISCAL DE TRIBUTOS: Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributdria; orientar o contribuinte quanto
a aplicacdo da legislacdo; executar atividades externas necessarias ao levantamento ou arbitramento
da receita bruta dos contribuintes para o langamento dos tributos; realizar diligéncias no cumprimento
de suas atribuicdes, inclusive em servicos de plantdo; lavrar termo de inicio de acdo fiscal, notificacdes,
intimacdes, auto de infracdo, aplicacdo de multas; realizar levantamento de servico fiscal basico;
verificar e analisar livros contabeis e outros documentos auxiliares a fiscalizacdo; emitir documentos
necessarios a acao fiscal informar e dar parecer para decisdo superior em processos e relatorios a acdo
fiscal; executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA: Realizar diagnodstico, com levantamento de problemas de saude que requeiram
acGes de prevencdo de deficiéncia e das necessidades em reabilitacdo; desenvolver acdes de
promogao e protecdo a saude junto as Equipes de Saude da Familia; promover acdes quanto ao
desenvolvimento infantil; realizar acdes de prevencdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de
vida; acolher usudrios que requeiram cuidados de reabilitacdo, orientando-os, acompanhando-os
conforme a necessidade e capacidade instalada das Unidades de Saude; desenvolver acbes de
reabilitacdo priorizando o atendimento coletivo; desenvolver aces integradas as demais instituicées:
escolas, creches, pastorais e etc; realizar visitas domiciliares para orientacGes, adaptacdes,
atendimentos e acompanhamentos; capacitar e dar suporte aos Agentes Comunitarios de Saude;
realizar em conjunto com as ESF’s discussdes e condutas terapéuticas conjuntas e complementares;
desenvolver projetos e acdes inter setoriais para a inclusdo e melhoria da qualidade de vida dos
portadores de deficiéncia, acolher e apoiar familias no momento do diagndstico para manejo de
situacGes oriundas da deficiéncia de um de seus componentes; acompanhar o uso de equipamentos
auxiliares e encaminhamentos quando necessarios; realizar encaminhamentos e acompanhamento
especifico realizado por outro nivel de atencdo; executar outras tarefas correlatas.

GUARDA MUNICIPAL: Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio, prevenir e
inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infracdes penais, administrativas e atos infracionais
gue atentem contra os bens, servicos e instalagdes municipais; atuar, preventiva e permanentemente,
no territério do Municipio, para a protecdo sistémica da populacdo que utiliza os bens, servicos e
instalacBes municipais; colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca publica, em acdes
conjuntas que contribuam com a paz social; colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus
integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas; exercer



a“p
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA

as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros municipais , nos termos
da Lein29.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Tréansito Brasileiro); ou de forma concorrente,
mediante convénio celebrado com érgdos de transito estadual ou municipal; proteger cultural ,
arquitetonico o patrimonio ecoldgico, histdrico, e ambiental do Municipio, inclusive adotando medias
educativas e preventivas; cooperar com os demais orgaos de defesa civil em suas atividades; interagir
com a sociedade civil para discussdo de solu¢des de problemas e projetos locais voltados a melhoria
das condicdes de seguranca das comunidades; estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais e da
Unido, ou de municipios vizinhos , por meio da celebracdo de convénios ou consdrcios, com vistas ao
desenvolvimento de a¢des preventivas integradas; articular-se com os 6rgaos municipais de politicas
sociais, visando a adocdo de acdes interdisciplinares de seguranca no Municipio; integrar-se com os
demais orgdos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para a normatizacdo e a
fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal; Garantir o atendimento de emergenciais,
ou presta-lo direta e indiretamente quando deparar-se com elas; encaminhar ao delegado de policia
, diante de flagrante delito, o autor da infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e
sempre que necessario; contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme plano diretor
municipal , por ocasido da construcdo de empreendimentos de grande porte; desenvolver acdes de
prevencdo primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgdos da propria
municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal; auxiliar na seguranca de
grandes eventos e na protecdo de autoridades e dignitarios; atuar mediante acGes preventivas na
seguranca escolar, zelando pelo entrono e participando de a¢des educativas com o corpo discente e
docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantacdo da culturad e paz
na comunidade local; executar outras correlatas.

INSPETOR SANITARIO: Promover a defesa sanitaria, a inspecdo industrial e sanitaria dos produtos de
origem animal e vegetal para o consumo humano, que tenham caracteristicas tradicionais, culturais
ou regionais, produzidos em menor ou maior escala, procedendo ao acompanhamento, a avaliagao,
ao controle sanitario e a fiscalizacdo, desde a matéria prima até a elaboracdo do produto final; fiscalizar
e controlar todo material utilizado na manipulacdo, acondicionamento e embalagem dos produtos de
origem animal e vegetal; fiscalizar e controlar os padrdes higiénico-sanitdrios e tecnoldgicos de
produtos de origem animal; emitir relatérios, laudos, termos, pareceres, lavrar auto de infracdo, de
apreensdo e de interdicdo de estabelecimentos ou de produtos, quando constatarem o
descumprimento de obrigacdo legal relacionada com as atribuicBes a seu cargo; realizar servigos
internos e externos, inclusive informatizados, relacionados de inspecdo Municipal - S.I.M. e com o
Plano Diretor Rural; executar outras tarefas correlatas.

MEDICO ESPECIALISTA: Realizar exames médicos, compreendendo anilise, exame fisico, solicitando
exames complementares quando for necessario, emitir diagndsticos, acompanhar pacientes
internados, prescrever e ministrar tratamento para as diversas doencas, perturbacdes e lesdes do
organismo humano, aplicar os métodos de medicina preventiva, definir instrucdes, praticar atos
cirurgicos e correlatos, emitir laudos, pareceres e guias de internacdo hospitalar/ambulatoriais; Aplicar
as leis e regulamentos da saude publica, desenvolver acées de salde coletiva, participar de processos
educativos, de ensino, pesquisa e de vigilancia em saude; Investigar casos de doencas de notificacdo
compulsdria, fazendo exames clinicos, laboratoriais e epidemiolégicos de paciente, avaliando-o com a
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equipe, para estabelecer o diagndstico definitivo da doenca; Participar da investigacdo epidemioldgica
de agravos inusitados, levantando esclarecimentos sobre a doenca, diagnosticando a sua natureza, a
fonte de proliferacdo e os meios de transmissdo, para orientar sobre as medidas de prevencdo e
controle adequados; Analisar o comportamento das doencas, a partir da observacao de dados clinicos,
laboratoriais e epidemioldgicos, analisando registros, dados complementares, investigacdes em
campo e fazendo relatérios, para adocdo de medidas de prevencdo e controle; Participar do
planejamento, execucdo e avaliacdo dos planos, projetos e programas do setor de saude; Participar
dos programas de capacitacdo e reciclagem do pessoal envolvido nos assuntos ligado a drea de saude;
Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de campanhas de vacinacdo, segundo as
necessidades e a divisdo de trabalho da coordenacdo local; Desenvolver atividades de educacdo em
salide no servico e na comunidade, através de grupos e/ou movimentos da sociedade civil organizada,
sobre temas e assuntos de interesses da populacdo e considerados importantes para a salde; Elaborar
projetos e participar da execucdo, analise e avaliacdo de pesquisa e elaboracdo de trabalhos cientificos
na area de saude; Orientar servidores da classe anterior, quando for o caso, sobre as atividades que
deverdo ser desenvolvidas; Supervisionar, avaliar e emitir parecer sobre o credenciamento de
clinicas, hospitais e laboratdrios; Realizar visitas hospitalares ou domiciliares diariamente, emitindo
relatdérios pertinentes; Revisar os procedimentos médicos nos processos de internacdo; Executar
outras tarefas correlatas.

MEDICO VETERINARIO: Efetuar exames veterinarios, estabelecendo diagnésticos, prescrevendo
medicamentos e outras formas de tratamento para os diversos tipos de lesdes, enfermidades e
transtornos do organismo animal; realizar inspecdo sanitaria e controle de qualidade de produtosde
origem animal e de estabelecimentos que comercializam com géneros alimentares e similares;realizar
tratamento clinico e cirdrgico de pequenos e grandes animais; orientar a populacdo gquanto a
prevencdo e combate a moléstias infectocontagiosas e parasitarias de animais, atravésda difusdo e
aplicacdo de métodos profildticos e terapéuticos; coordenar a¢des de controle de pragas, executar
outras tarefas correlatas.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Auxiliar os alunos no embarque e desembarque.Zelar pela
seguranca dos alunos transportados, orientar para que os alunos permanegam sentados. Orientar os
alunos ao adentrar no veiculo e no desembarque, se posicionar em fila, evitando tumultos. Orientar
e auxiliar no uso do cinto de seguranca. Auxiliar as criancas pequenas no embarque e desembarque com
suas mochilas. Garantir para que o embarque e desembarquedos veiculos ocorram nos pontos pré-
determinados e em seguranca. Zelar pela integridade fisica e psicoldgica dos alunos transportados,
bem como pela limpeza superficial e conservacdo do veiculo de transporte escolar. Executar outras
tarefas correlatas.

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR: Desempenho de fung¢des inerentes a profissdo de motorista
tais como: dirigir veiculos da frota da municipalidade, respeitada ahabilitacdo profissional; realizar
viagens oficiais de interesse da Administracdo; conduzir os veiculos na realizacdo das mais diversas
atividades da Administracdo Municipal; zelar pela manutencdo e conservacdo dos veiculos que
estiverem sob seus cuidados; informar a autoridadea qual esta subordinado sobre irregularidades ou
defeitos nos veiculos em os quais esteja trabalhando; fornecer as informagBes necessarias a
manutencdo e conservacdo dos veiculos; manter rigoroso controle sobre o consumo de combustiveis
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e pecas do veiculo que estiver sobresua responsabilidade; preencher os formularios e roteiros de
viagem ou de trabalho, consoante ordem da Administracdao Municipal; executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA: Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicdo e o armazenamentoda
alimentacdo de alunos da rede municipal de ensino, a fim de contribuir para melhoria proteica;avaliar
os produtos a serem introduzidos no carddpio de educandos; planejar de cardapios voltados a
educacdo escolar; ministrar cursos de preparo de alimentacdo a merendeiras, auxiliares de cozinha;
prestar atendimento aos educandos na drea nutricional, a fim de evitar oucontrolar enfermidades
como obesidade, hipertensdo, diabetes, etc; assessorar as diversas arease os programas do municipio
no que se refere ao conteddo educacional e terapéutico da nutricdo;auxiliar na aquisicdo da merenda
escolar, inclusive no que concerne a qualidade dos produtos adquiridos; planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo; executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR: Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela; participar da
elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a
proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar
estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e
a comunidade; incumbir- se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais
da escola e ao processo de ensino— aprendizagem; participar das tarefas que se destinam a ministrar
aulas; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reunides administrativas e
pedagdgicas; organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagdgicas; executar outras tarefas
correlatas.

PSICOLOGO: Realizar atendimento e acompanhamento de pacientes com disturbios mentais dentro
da dindamica de familia e participacdo nos programa de salude e de assisténcia social dentro das
instancias e nos niveis pertinentes; estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade de analise,
tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de
adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o paciente durante o processo de
tratamento ou cura; avaliar alteracGes das funcdes cognitivas, buscando diagnéstico ou detecgdo
precoce de sintomas, tanto em clinica quanto em pesquisas; acompanhar e avaliar tratamentos
cirdrgicos, medicamentosos e de reabilitagdo; promover a reabilitacdo neuropsicoldgica; auditar,
realizar pericias e emitir laudos, gerando informac&es e documentos sobre as condi¢gdes ocupacionais
ou incapacidades mentais, atuar na prevencdo, orientacdo e acompanhamento na area de psicologia
a servidores e estudantes da rede publica municipal de ensino; proceder a elaboracdo e avaliagdo de
desempenho, aprendizagem e de nivel intelectual; atender, acompanhar e controlar a evolugdo clinica
da comunidade escolar; realizar psicoterapia; diagnosticar, planejar e executar intervencdo
psicopedagdgica no ambito educacional; executar outras tarefas correlatas.

PSICOPEDAGOGO: Realizar avaliagdes psicopedagogicas dos educandos; entrevistar professores
externos e pais, investigando a histdria escolar do educando; planejar intervencées psicopedagogicas
com educandos e orientar professores e coordenadores; participar de coordenacdes pedagogicas e
técnicas com os professores; acompanhar processo de avaliacdo do educando e orientar a organizacédo



a“p
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA

do plano individualizado; participar de fechamentos de avaliacGes para decisdes da entrada, matricula
e permanéncia do candidato nas escolas; participar da analise dos programas da instituicdo; orientar
pais no acompanhamento académico dos filhos; participar da elaboracdo de projetos de estudos
coletivos; orientar educandos/familias sobre a legislagdo que ampara as pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla; disponibilizar informativos preventivos relativos ao seu dominio profissional;
executar outras tarefas correlatas.

QUIMICO: : S3o atribuicdes do Quimico, no ambito da municipalidade, as previstas na Resolucdo
Normativa n2 36, de 25 de abril de 1974, do Conselho Federal de Quimica, excetuadas aquelas que
porventura venham a ser suprimidas por legislacdo superior, e acrescidas daquelas que, também por
legislagdo especifica, venham a Ihe ser atribuidas; desenvolver atividades administrativas
(documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos
meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; utilizar os equipamentos de protecdo
individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; executar outras atividades afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais,
unidades basicas de salde e outros estabelecimentos de assisténcia médica, além de unidades mdveis
e domicilios; integrar a equipe de saude da familia; realizar visitas domiciliares; prestar assisténcia a
pacientes, atuando sob supervisdo de enfermeiro; assistir o enfermeiro no planejamento,
programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados
diretos de enfermagem a pacientes; participar das acdes de prevencdo e controle das doencas
transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; participar dos programas e das
atividades assisténcia integrai a saude individual e de grupos especificos; executar tratamentos
especificamente prescritos ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem; executar outras
atividades correlatas.

TECNICO EM SAUDE BUCAL: Proceder & desinfeccdo e esterilizacio de matérias e instrumentos
utilizados; sob supervisao do cirurgido dentista, realizar procedimentos educativos e preventivos aos
usuarios, individuais ou coletivos, na drea da saude bucal; preparar e organizar o instrumental e
materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necessarios para o trabalho do cirurgido dentista;
instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizacdo de procedimentos clinicos; cuidar da
manutencdo e conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; agendar o paciente e orienta-lo quanto
ao retorno e a preservacao do tratamento; acompanhar e desenvolver trabalhos com a Equipe de
Saude da Familia no tocante a salde bucal; executar outras tarefas correlatas.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais com a finalidade
de restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental dos pacientes e participar de programas
de saude pertinentes; realizar diagndsticos, intervencdes e tratamentos de pacientes utilizando os
devidos procedimentos de terapia ocupacional;, orientar pacientes, familiares, cuidadores e
responsaveis; desenvolver e organizar programas de prevencdo, promocao de salde e qualidade de
vida; executar outras tarefas correlatas.

VIGIA: Executar servicos de percorrer a drea sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais
anormalidades nas rotinas de servicos e ambientais; Vigiar a entrada e saida de pessoas, ou bens da
entidade; Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias observadas
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e valendo-se da autoridade que Ihe foi outorgada; Prestar informacdes que possibilitam a punicdo dos
infratores e volta a normalidade; Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas; Escoltar e proteger
pessoas encarregadas de transportar dinheiro e valores; Escoltar e proteger autoridades; Executar
outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuacdo.



