\ AGUA BRANCA

AVANGCANDO COM A NOSSA GENTE

RETIFICACAO N2 01 AO EDITAL N2 02/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA, Estado do Piaui, nos termos do subitem
16.9 do Edital n2 02/2022, veiculado no Didrio Oficial dos Municipios em 31 de outubro
de 2022, e,

CONSIDERANDO a dotagdo orgamentdria consignada para despesa com pessoal na
atividade de cada unidade gestora favorecida com o aumento de pessoal decorrente do
presente concurso publico;

CONSIDERANDO o que dispde a Base Nacional Curricular Comum-BNCC para o
componente curricular “Arte”;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14 da Lei Federal n2 7.394, de 29 de outubro de 1985,
que regula o Exercicio da Profissdao de Técnico em Radiologia, e da outras providéncias;
CONSIDERANDO, por fim, o poder de autotutela da Administracdo, conforme Sumula
473 do Supremo Tribunal Federal-STF;

RESOLVE retificar o Edital n2 02/2022, que instituiu o concurso publico no Municipio de
Agua Branca-PI, nos seguintes termos:

1. As Tabelas | e Il, do subitem 3.1, que dispdem sobre a denominacdo dos cargos, a
guantidade de vagas, os requisitos de escolaridade, a carga horaria semanal de trabalho
e o vencimento basico inicial, ficam alteradas no que concerne ao quantitativo de vagas
para os cargos abaixo especificados, nos seguintes termos:

TABELA |
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
VAGAS
VENCIMENTO
CARGO s§ REQUISITOS DE ESCOLARIDADE g a I:_(' CH BASICO
O
<§( a o INICIAL
) . ) Curso superior em odontologia e registro
Cirurgiao-Dentista 7. 04 | 00 04 40h RS 3.200,00
no conselho de classe.
. Curso superior em enfermagem e registro
Enfermeiro 10. 05 | 00 05 40h RS 3.200,00
no conselho de classe.
. Curso superior em fisioterapia e registro
Fisioterapeuta 15. 04 | 00 04 30h RS 2.100,00
no conselho de classe.
L Curso superior em medicina e registro no
Médico 17. 04 | 00 04 40h RS 8.000,00
conselho de classe.
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TABELA Il
CARGOS DE NiVEL MEDIO / TECNICO
VAGAS
VENCIMENTO
CARGO @ REQUISITOS DE ESCOLARIDADE ; = E‘ CH BASICO
O
2| = | g INICIAL
Ensino médio completo, curso de auxiliar
Auxiliar em Saude Bucal | 41 de saude bucal e registro no conselhode | 01 00 01 40h RS 1.212,00
classe.

1.1. Permanecem inalteradas as quantidades de vagas para os demais cargos.

1.2. O candidato inscrito, até a presente data, para algum dos cargos acima

mencionados, e que tenha efetuado o pagamento da inscricdao, podera

solicitar a restituicdo do valor pago caso ndao queira mais participar do

certame.

1.2.1. Asolicitagdo deverd ser realizada até o dia 15.11.2022, por meio

do e-mail atendimento@institutolegatus.com.br e serd feita em

até trés dias Uteis.

2. Fica alterada a Tabela V, do subitem 10.2, que trata do quantitativo de candidatos a

serem convocados para a avaliagdo de titulos, nos seguintes termos, para os cargos

que especifica:

CARGO

Cirurgido-Dentista

Enfermeiro
Fisioterapeuta

Médico

TABELAV
VAGAS
AMPLA  PcD
04 00
05 00
04 00
04 00

TOTAL

04
05
04
04

CLASSIFICACAO

CONVOCADOS
AMPLA PcD
14 01
14 01
14 01
14 01

3. Na Tabela I, do subitem 3.1, que dispde sobre a denominag¢ao dos cargos, a

quantidade de vagas, os requisitos de escolaridade, a carga hordria semanal de

trabalho e o vencimento basico inicial, no que concerne ao requisito de escolaridade
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para o cargo de Professor de Artes (cod. 29), onde se Ié: “Licenciatura em educacao
artistica”, leia-se: “Licenciatura em educacdo artistica ou em artes visuais”.

4. Na Tabela Il, do subitem 3.1, que dispde sobre a denominacdo dos cargos, a
guantidade de vagas, os requisitos de escolaridade, a carga horaria semanal de
trabalho e o vencimento bdsico inicial, no que concerne aos requisitos do cargo de
Fiscal de Transito (céd. 44), onde se Ié: “Ensino médio completo”, leia-se: “Ensino
médio completo e CNH categoria AB”.

5. Na Tabela Il, do subitem 3.1, que dispGe sobre a denominagao dos cargos, a
guantidade de vagas, os requisitos de escolaridade, a carga horaria semanal de
trabalho e o vencimento basico inicial, no que concerne a carga horaria semanal do
cargo de Técnico em Radiologia (cdd. 47), onde se Ié: “40h”, leia-se: “24h”.

6. Os subitens 11.1 e 11.2 do Edital n2 02/2022 passam a ter a seguinte redagdo:

“11.1 O curso introdutdrio de formacao, de carater eliminatdrio, utilizara os
referenciais da Educacdo Popular em Salude e serd oferecido ao Agente
Comunitario de Saude e ao Agente de Combate a Endemias nas modalidades
presencial ou semipresencial pela Prefeitura Municipal de Agua Branca.

11.2. Para participar do Curso Introdutério de Formacao, serdo convocados os
candidatos aos empregos de Agente Comunitdrio de Saude e Agente de
Combate a Endemias que atingirem na prova objetiva as pontuagdes minimas
estabelecidas no subitem 8.6 (Tabela lll), classificados até as seguintes
posicoes:”

7. No Anexo ll, que trata do “Conteudo Programatico”, o conteddo de “Conhecimentos
Especificos e Locais” do cargo de Agente de Vigilancia Sanitaria passa a ter a seguinte
redacdo:

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: Introducdo a Vigilancia Sanitaria (VISA) — Conceito,
Missdo, Visdo, Area de Atuacdo; Breve histérico da VISA no Brasil. Legislagdo:
Constituicdo Federal (Art. 6, 17,18, 196, 198 e 200); Lei n2 9.782/1999 e suas alteracdes
posteriores (Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria). Decreto n2 3.029/1999 e suas altera¢des posteriores (Aprova o
regulamento da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e da outras
providéncias). Lei n? 6.360/1976 e suas alteragdes posteriores (Lei de Vigilancia Sobre
Produtos Farmacéuticos); Lei n? 8.080/1990 (Dispde sobre as condi¢cdes para a
promocgao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos
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servicos correspondentes e dd outras providéncias.); Lei n® 8.142/1990 (Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saude e da
outras providéncias); Lei Estadual n? 6174/2012 (Disp&e sobre o Cédigo de Salde do
Estado do Piaui e da outras providéncias); Lei Municipal n2399/2010 (Cédigo de Postura
do Municipio); Lei Municipal n? 260/2001; Decreto 7508/2012, Portaria 1751 de
14/06/2018, Portaria 49 de 12/01/2021; Organizagdo do Sistema Nacional de vigilancia
Sanitdria: ANVISA. Secretaria Estadual de Saude — VISA ESTADUAL e Secretaria
Municipal de Saude — VISA MUNICIPAL; Estrutura e Competéncias; Seguranca Sanitaria;
RESOLUCAO DA DIRETORIA COLEGIADA - RDC N2 418, DE 12 DE SETEMBRO DE 2020;
Plano Municipal de Vigilancia Sanitaria; sistema Estadual de Vigilancia Sanitaria.
Processo administrativo Sanitdrio: Etica, conduta, e trabalho em VISA; Principios
constitucionais da Administracdo Publica, conceitos de principios, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, enquadramento legal; Processo
Administrativo Sanitario: Alto de infracdo, alto de intimacdo, prazos, defesa e
manifestacdo do atuante, penalidades, julgamento, recursos, decisdo final, abertura e
encerramento de processo administrativo; no¢bes em fiscalizagdo ambiental e
Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude (PGRS — RDC 222/2018);
Gerenciamento de riscos, coleta publica, coleta seletiva de Residuos, Sistema de
Esgotamento Sanitario: Estacdo de tratamento de Esgoto, fiscalizagdo sanitaria em ETE;
fiscalizacdo sanitaria em servicos funerarios e congéneres; saude do trabalhador: risco
a saude do trabalhador, nog¢des basicas de agravos a saude do trabalhador; Inspegao e
Monitoramento de produtos: alimentos, legislacdo, boas prdticas em servicos de
alimentacdo, boas praticas de fabricacdo de alimentos, doencas de transmissado hidrica
e alimentar, cosméticos e saneantes; fiscalizagdo sanitdria: estabelecimento de ensino,
transporte escolar, cantina escolar, habita¢des coletivas, academias, piscinas, servicos
de estética e embelezamento, de tatuagem, podologia, servico de odontologia, medico,
consultdrios (diversos), unidades basicas de saude, ambulancias, SAMU, laboratdrios,
boas praticas dos servicos de saude; contaminacdo fisica, bioldgica e quimica dos
alimentos. Doengas causadas por contaminacdo de alimentos e as respectivas
notificagdes compulsdrias; aspectos econdmicos, sociais, historicos, geograficos e
culturais do Municipio de Agua Branca - PI.

Agua Branca-Pl, 03 de novembro de 2022.

JOSE RIBEIRO DA CRUZ JUNIOR
Prefeito Municipal



