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EDITAL N2 001/2019
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRINHAS, Estado do Maranhdo, torna publica a

realizacdo de concurso publico para provimento de cargos e formacdao de cadastro

reserva, nos termos da Constituicao Federal, da Lei Organica do Municipio, e mediante

as condicOes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

O concurso publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e
regulamentares, seus anexos e posteriores retificacbes, caso existam, visa ao
preenchimento de vagas objeto de vacancia no quadro de pessoal do municipio
de Barreirinhas, e serd executado sob a responsabilidade do Instituto Legatus,
contratado nos termos da Lei n2 8.666/93.

1.1.1. A Comissdo Organizadora do Concurso incumbird acompanhar todos os
atos do certame, fiscalizando o cumprimento deste Edital.

Os candidatos aprovados e nomeados estardao subordinados ao regime
estatutario.

N3o havendo candidatos aprovados para o preenchimento de todas as vagas
oferecidas, a Prefeitura Municipal de Barreirinhas podera reabrir novo edital
para o provimento das vagas remanescentes.

Os membros da Comissdo Organizadora do Concurso e funcionarios do Instituto
Legatus, bem como seus parentes até o 3° grau, ndo poderdo participar do
certame, sob pena de exclusdo a qualquer tempo, sem devolucdo da taxa de
inscrigao.

Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicacdo, a
qual devera ser protocolada junto a Prefeitura Municipal de Barreirinhas - MA,
situada na Avenida Joaquim Soeiro de Carvalho, s/n, Centro, em Barreirinhas -
MA.

Quaisquer esclarecimentos sobre o edital deverdao preferencialmente ser
obtidos por meio de formulario de contato disponivel no endereco eletronico
www.institutolegatus.com.br.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1.

Todos os candidatos serdo submetidos a prova escrita objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatério.



2.2.

2.3.
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Os candidatos aos cargos de professor serdo ainda submetidos a avaliacdo de
titulos, de carater classificatoério.

OS candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude serdo submetidos a
curso de formacao inicial, de carater eliminatdrio, com carga horaria minima de
guarenta horas, a ser ofertado pela Prefeitura Municipal de Barreirinhas-MA.

2.3.1. Os requisitos de frequéncia e aproveitamento minimos do curso de
formacao inicial serdo estabelecidos em edital especifico, quando da convocacdo,
para matricula, dos candidatos classificados.

2.4.

A prova escrita objetiva sera realizada no municipio de Barreirinhas - MA.

2.4.1.Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes

2.5.

para aplicacdo das provas na cidade relacionada no subitem 2.3, o Instituto
Legatus se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento
e a hospedagem desses candidatos.

Todos os horérios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais
tém como referéncia o horario oficial do municipio de Barreirinhas - MA.

3. DOS CARGOS

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

A denominacao dos cargos, a quantidade de vagas, o vencimento basico inicial
e a carga hordria semanal de trabalho estdo estabelecidos no Anexo | deste
Edital.

OS requisitos de escolaridade e as atribuicGes dos cargos sdo aqueles
estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

Para todos os cargos fica assegurada a reserva de vagas as pessoas com
deficiéncia nos termos estabelecidos no item 6 deste Edital.

Os vencimentos basicos iniciais estabelecidos no Anexo Il podem ser objeto de
acréscimos ou gratificacdes, nos termos da legislacdo municipal.

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1.

a)

b)

O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos
seguintes requisitos:

ter sido aprovado e classificado no concurso publico na forma estabelecida
neste Edital, seus anexos e eventuais retificacoes;

ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto Federal n. 70.436, de 18 de abril de 1972;



c)
d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

4.2.
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ter idade minima de 18 anos completos;
estar em gozo dos direitos politicos e civis;

estar quite com as obrigacOes eleitorais e, se do sexo masculino, também
com as militares;

firmar declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcdo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa
aplicada por qualquer drgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual
ou municipal;

ndo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, funcdo ou emprego
publico em quaisquer dos 6rgdos da Administracdo Publica direta ou
indiretamente, bem como ndo receber proventos de aposentadoria que ndo
sejam acumulaveis quando em atividade, ressalvadas as hipoteses legais de
acumulacao;

apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patriménio, e, se
casado(a), a do conjuge;

firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada
por qualquer drgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal;

apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, ou, na
sua falta, certiddao de conclusao de curso, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo-MEC, acompanhado de histdrico
escolar, quando os requisitos necessarios para o exercicio do cargo assim o
exigirem;

nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado
ou qualquer outra condenacdo incompativel com a fung¢do publica;

estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, fato que pode ser
apurado por equipe de avaliagdo multiprofissional a ser designada pela
Prefeitura Municipal;

Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos. Apds a convocacdo e antes da
nomeacdo, todos os requisitos especificados no subitem 4.1 deverdo ser
comprovados mediante a apresentacdo de documento original ou cdpia
autenticada.

5. DAS INSCRICOES

5.1.

As inscricdes para o concurso publico encontrar-se-do abertas no periodo de
16 de dezembro de 2019 a 13 de janeiro de 2020, e terdo os seguintes valores:

a) RS 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel fundamental;
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a) RS 90,00 (noventa reais) para os cargos de nivel médio, e;

b) RS 115,00 (cento e quinze reais) para os cargos de nivel superior.

5.1.1. O periododeinscricbes podera ser prorrogado por necessidade de ordem

técnica e/ou operacional a critério da Prefeitura Municipal de Barreirinhas e/ou
do Instituto Legatus.

5.1.2. A prorrogacao das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser

5.2.

5.3.

a)

b)

c)

d)

e)

5.4.

feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo
de prorrogacdo feita no site www.institutolegatus.com.br.

Serd admitida inscricdo para mais de um cargo, devendo o candidato observar
a compatibilidade de hordrio para a realizacdo da prova objetiva, nos termos
do subitem 8.1.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o
endereco eletronico www.institutolegatus.com.br, observando o seguinte:

acessar o citado endereco eletronico a partir das 10h00min do dia 16 de
dezembro de 2019 até as 23h59min do dia 13 de janeiro de 2020;

clicar no icone “Inscricdes Online”, selecionar o concurso publico no qual
deseja se inscrever, digitar seu CPF e clicar em “Inscricdo”;

preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados
pessoais e clicar no icone “Finalizar Inscricao”.

o envio do requerimento de inscricdo gerard, automaticamente, o boleto
bancario relativo a taxa de inscricdo, que deverda ser impresso pelo
candidato.

Efetuar o pagamento, até o primeiro dia Util apds o encerramento do prazo
deinscricdo, do boleto referente a taxa de inscricdo, em espécie ou por meio
eletrénico.

Antes de confirmar sua inscricdao, o candidato devera conferir seus dados
pessoais, além do nome e do respectivo cédigo do cargo para o qual deseja
se inscrever.

5.4.1. Caso verifique, posteriormente, qualquer incorre¢do em seus dados, ele

devera solicitar a retificacdo por meio do “Formuldrio de Contato”
disponivel no enderego eletronico www.institutolegatus.com.br, onde
devera informar seu nome completo, CPF, e-mail, telefone e o dado a ser
corrigido.

5.4.2. N3o serdo aceitas, sob hipdtese alguma, solicitacdes de alteracdo de opcao

de cargo. Caso o candidato deseje concorrer a um cargo distinto daquele
para o qual se inscreveu anteriormente, deverd fazer uma nova inscricdo.



5.5.

5.6.
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A Prefeitura Municipal de Barreirinhas e o Instituto Legatus ndo se
responsabilizam por Requerimentos de Inscrigdo que nao tenham sido
recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais
impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo
ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

Todos os candidatos inscritos no periodo indicado no subitem 5.1 poderdo
reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 23h59min do
primeiro dia Util posterior ao encerramento das inscricdes, quando esse recurso
serd retirado do site do Instituto Legatus.

5.6.1. O pagamento da taxa de inscricdo apds as 23h59min do primeiro dia util

apos o prazo de encerramento das inscricoes, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancario
e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o
cancelamento da inscrigdo.

5.6.2. Nao sera aceito, como comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo,

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

comprovante de agendamento bancario.

Em até 72h apds o encerramento do periodo de inscri¢do, a confirmagdo da
inscricdo pelo candidato estara disponivel no endereco eletronico
www.institutolegatus.com.br, no link “Confirmacao de Inscricdo”, disponivel
na pdgina inicial do site.

N3o serdo aceitas inscricdes condicionais ou extempordneas, nem as
requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletronico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para
outra inscricdo ou para outro concurso publico.

Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

A inscricdo implica o conhecimento e tacita aceitacdo, por parte do candidato,
das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nado
poderd alegar desconhecimento, bem como quanto a realizacdo das provas nos
prazos estipulados.

A gualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo,
poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas
e/ou em informacdes fornecidas, ou ainda o descumprimento de normas deste
edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao serd devolvido em
caso de desisténcia do candidato em participar do concurso publico.
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5.14. O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato até o encerramento do concurso publico.

5.15. Nao havera isencdao do pagamento da taxa de inscricdo, salvo para o candidato
que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais-
CadUnico do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio saldrio minimo nacional, devendo este inicialmente
efetuar o procedimento descrito no subitem 5.3 e, em seguida, acessar o
endereco eletronico https://isencoes.institutolegatus.com.br/, até o dia 20 de
dezembro de 2019, em que devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Informar seu niumero de CPF e selecionar a inscricdo para a qual deseja

solicitar isencdo;

b) Preencher o formuldrio disponivel, informando corretamente seu nome

completo, Nimero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico,
data de nascimento, nimero do RG, data de expedicdo do RG, drgdo
expedidor do RG e nome da mae;

c) Enviar, pelo sistema, em formato .pdf ou .jpg, copia digitalizada e legivel da

Carteira de Trabalho (copia da primeira pagina com os dados de
identificacdo e cdpia da pagina com a data de saida do emprego e da pagina
subsequente em branco) ou declaragdio com fé publica por escrito,
atestando estar desempregado;

d) Enviar, pelo sistema, em formato .pdf ou .jpg, cdpia digitalizada e legivel do

5.15.1.

5.15.2.

5.15.3.

5.15.4.

5.15.5.

documento de identificacdo, dentre os elencados no subitem 9.2 do
presente edital.

O Instituto Legatus consultard o Sistema de Isen¢do de Taxa de Concurso
Publico-SISTAC, do Governo Federal, para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

Nao sera concedida isengao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato
que omitir informacBes e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar
documentagdo, ou ndo observar a forma e os prazos estabelecidos no
subitem 5.15.

Serad concedida isencdo para apenas um dos cargos do concurso. Caso o
candidato faca mais de uma solicitacdo, sera considerada, para andlise,
aquela feita por ultimo.

A resposta acerca do pedido de isengdo serd disponibilizada no endereco
eletronico www.institutolegatus.com.br, no prazo indicado no Cronograma
do Concurso, cabendo recurso em caso de indeferimento.

O candidato que nado obtiver deferimento do respectivo pedido de isen¢ao
da taxa de inscricdo, devera consolidar sua inscricdo, imprimindo a 22 via e
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efetuando o pagamento do boleto bancdrio até o prazo indicado no subitem
5.3, “e”.

5.15.6. Ndo serdo estornados valores de taxas de inscricdo daqueles candidatos

contemplados com isengdo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa
de inscricdo no concurso a que se refere este Edital.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1.

6.2.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacao
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes
sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e no artigo 37
do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o
direito de inscricdo no concurso publico. O candidato com deficiéncia
concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do concurso publico.

6.2.1. Do total de vagas para cada cargo, e das nomeacgdes a serem feitas durante

o prazo de validade do concurso publico, 5% (cinco por cento) ficardo
reservadas aos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia, desde
gue apresentem laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas — CID.

6.2.1.1. Se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) resultar nimero

fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro
subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas por cargo.

6.2.2. O candidato que desejar concorrer como pessoa com deficiéncia devera

6.3.

marcar a opgao no formulario de inscri¢do e enviar o laudo médico (original
ou cOpia simples) até 10 de JANEIRO de 2020, impreterivelmente, via CARTA
REGISTRADA ou SEDEX, para o INSTITUTO LEGATUS, com os seguintes
dizeres: CONCURSO PUBLICO - BARREIRINHAS — PESSOA COM DEFICIENCIA
— Avenida Senador Area Ledo, 3735 — Morada do Sol — Teresina-PI CEP
64055-265, ou ainda por meio de copia digitalizada em formato PDF para o
e-mail laudo@institutolegatus.com.br, com os seguintes dizeres no campo
“assunto”: Laudo Concurso Barreirinhas”.

6.2.2.1. O laudo original serd exigido pela Prefeitura Municipal de Barreirinhas
por ocasido da nomeacdo da pessoa com deficiéncia aprovada no certame.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd também
requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital,
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indicando as condicdes de que necessita para a realizacdo das provas, conforme
previsto no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n. 3.298/99.

6.4. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico
www.institutolegatus.com.br.

6.5. O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for
indeferido podera interpor recurso no dia util subsequente ao da divulgacao do
resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao Instituto
Legatus, por meio de formuldrio eletronico (“Recursos”) disponivel no
endereco eletronico www.institutolegatus.com.br.

6.6. O candidato que, no ato da inscri¢cdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado no concurso publico, figurara na listagem de classificacdo de todos os
candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condig¢do
de pessoa com deficiéncia por cargo.

6.6.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do
preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, ser pessoa com
deficiéncia, deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com o Instituto Legatus através do e-mail
atendimento@institutolegatus.com.br, ou, ainda, mediante o envio de
correspondéncia para o endereco constante do subitem 6.2.2 deste Edital,
para a correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscricao.

6.7. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para
a realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, poderdo ser submetidos a
avaliacdo de deficiéncia biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional
da Prefeitura Municipal de Barreirinhas, nos termos do art. 22, § 12 e incisos da
Lei Federal n? 13.416/2015.

6.8. Aclassificacdo de candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia obedecera
a0s mesmos critérios adotados para os demais candidatos.

6.9. A publicacdo do resultado final do concurso publico sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de classificacao.

6.10. O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo podera ser invocado
como causa de aposentadoria por invalidez.

7. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1. O candidato que necessitar de condi¢dao especial para a realizacdo da prova
objetiva poderd solicitar esta condicdo conforme previsto no Decreto n2
3.298/99 e no Decreto n2 9.508/2018.
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7.2 Para solicitar o atendimento especial, o candidato deverd indicar, no ato da
inscrigao, a condigdo de atendimento especial e enviar laudo médico em
formato pdf ou jpg, até 10 de JANEIRO de 2020, impreterivelmente, para o
e-mail laudo@institutolegatus.com.br, com os seguintes dizeres no campo
“assunto”: “Concurso Barreirinhas — Atendimento Especial”.

7.2.1 Olaudo médico devera ser legivel, emitido ha, no maximo, 12 meses da data
de inscricdo do concurso publico. Nele, devera constar o nome completo do
candidato, o diagndstico com a descricdo da condicdo que motivou a
solicitacdo de Atendimento Especial, com cdédigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doenca (CID10). Também deverdo constar a
assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscrigdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.2.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e ndo
enviar o laudo médico, envia-lo fora do prazo, ou ndao cumprir os
procedimentos estabelecidos no subitem 7.2, ficara impossibilitado de
realizar as provas em condigOes especiais.

7.2.3 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentacdo a que se
refere o subitem 7.2.1 deste edital. O Instituto Legatus podera solicitar ao
candidato o envio da referida documentacao, pelos Correios, para a
confirmacdo da veracidade das informagdes.

7.3 0O candidato com deficiéncia comprovada por meio do laudo médico, conforme
item 7.2 e seus subitens, podera solicitar:

7.3.1 No caso de deficiéncia visual: prova ampliada (fonte Arial, tamanho 16), ou
prova em braille, ou ledor.

7.3.2 No caso de deficiéncia auditiva: intérprete de libras.

7.3.2.1 Os candidatos solicitantes de intérprete de Libras serdo atendidos de
acordo com a Lei n? 10.436, de 24/04/2002, Artigo 42, paragrafo Unico,
gue dispde: "a Lingua Brasileira de Sinais - Libras ndo podera substituir a
modalidade escrita da Lingua Portuguesa". Portanto, o intérprete tera
como fungdo transmitir em Libras as orientagdes, comandos e
informacodes a que os demais candidatos ouvintes tém acesso.

7.3.3 No caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento do cartdo-
resposta: transcritor.

7.3.4 No caso de dificuldade acentuada de locomocdo: espaco e mobilidrio
adequados.

7.4 O candidato que necessitar de tempo adicional para realizacao da prova devera
enviar, para o e-mail atendimento@institutolegatus.com.br, em formato PDF
ou JPG, |justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
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multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos
apresentados por cada candidato, no prazo estabelecido no subitem 7.2.

Candidatos acometidos de doencas ou acidentes pessoais que limitem sua
capacidade integral para realizagdo das provas e que ndo as tiverem
comunicado ao Instituto Legatus, por inexistirem os fatos durante o periodo de
inscricao, deverdo fazé-lo por mensagem ao e-mail
laudo@institutolegatus.com.br. A mensagem, sob o titulo “Concurso
Barreirinhas — Atendimento Especial”, deve ser enviada em até 5 dias Uteis
antes da realizacdo da prova. O candidato deverd anexar laudo médico ou
parecer nos termos dos subitens 7.2.1 e 7.4 deste edital.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo das
provas devera, no ato da inscricdo:

a) assinalar, no formuldrio eletrénico de inscricdo, a opgcdo correspondente a

necessidade de atendimento especial durante a realizacdo da(s) prova(s);

b) enviar, para o e-mail laudo@institutolegatus.com.br, em formato pdf ou jpg,
a imagem da certidao de nascimento da crianc¢a. Caso a crian¢a ainda nao
tenha nascido, a candidata devera encaminhar um documento emitido pelo
médico, com assinatura e carimbo com o respectivo CRM, que ateste a data
provavel do nascimento.

7.6.1. A candidata deverd levar, no dia de realizagdo das provas, um
acompanhante adulto (maior de 18 anos), que devera apresentar
documento de identificagdo e ficara em sala reservada e responsavel pela
guarda da crianga. Sera permitido apenas um acompanhante por crianga
e este acompanhante ndo permanecerd no mesmo recinto que a
candidata.

7.6.2. O acompanhante da candidata lactante devera adentrar ao local das

provas no mesmo horario que os candidatos e devera permanecer
incomunicdvel em uma sala especial durante toda a aplicacdo das provas,
submetendo-se as mesmas regras e procedimentos de seguranca
dispostos neste edital, sob pena de eliminacdo da candidata lactante a
gual estiver acompanhando.

7.6.3. A candidata lactante que ndo observar ao disposto no subitem 7.6, alinea

“b”, ou ndo levar acompanhante adulto, ndo realizara a prova. O Instituto
Legatus ndo disponibiliza acompanhante para a guarda de crianca.

7.6.4. Ndo haverd compensacdo do tempo utilizado para amamentacdo e

outros cuidados maternais no tempo de duragdo da prova.

7.6.5. Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer objetos e

equipamentos descritos no subitem 9.13 deste edital, durante a
realizacdo da prova do certame.
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7.7. As condicOes solicitadas de atendimento especial na inscricdo ficarao sujeitas
a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.8. Em nenhuma hipétese o Instituto Legatus atenderad solicitacdo de atendimento
especial em residéncia ou em ambiente hospitalar.

7.9. Candidatos portadores de doenca infectocontagiosa que ndo tiverem
comunicado o fato ao Instituto Legatus, por inexistir a doenca na data de
inscricdo, deverdo fazé-lo por meio do correio eletrbnico
atendimento@institutolegatus.com.br tdao logo a condigdo seja diagnosticada.

7.9.1. Os candidatos nesta situacao, quando da realizacao das provas, deverdo se
identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo
direito a atendimento especial.

7.10. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo
de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, fagcam uso de
marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos deverdo
comunicar previamente ao Instituto Legatus acerca da situagao, nos moldes do
subitem 7.2 deste Edital.

7.11. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica ou quer ser
reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que
desejar o atendimento pelo nome social deverd especificar a solicitacdo no
pedido de atendimento especial quando do preenchimento do formulario de
inscricdo e enviar, em formato pdf ou jpg, a imagem do CPF e do documento
de identidade para o e-mail atendimento@institutolegatus.com.br, com a
mensagem no campo “assunto”: “Concurso Barreirinhas — Nome Social”.

8. DA PROVA OBIJETIVA

8.1. A prova escrita objetiva sera realizada na data prevista de 15 DE MARCO DE
2020.

8.1.1. Serdo aplicadas no turno da manhag, no periodo das 8h as 12h, as provas para
os cargos de nivel superior e fundamental.

8.1.2. Serdo aplicadas no turno da tarde, no periodo das 14h as 18h, as provas para
os cargos de nivel médio.

8.2. Os locais e horarios para realizacdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados
no endereco eletrénico www.institutolegatus.com.br, na data estipulada no
Anexo lll (Cronograma) deste Edital.

8.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.4. A Prova Escrita Objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes de multipla
escolha, numeradas sequencialmente, com até 05 (cinco) alternativas e apenas
uma resposta correta.
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8.5. As questbes da prova escrita objetiva serdo elaboradas com base nos
conteudos programaticos constantes do Anexo IV deste edital.

8.6.

O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nUumero de questdes, o0 peso

atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo para os cargos de
Auxiliar Administrativo, Fiscal de Tributos, Guarda Municipal, Auxiliar de

Enfermagem, Fiscal de Vigilancia, Agente Comunitario de Saude, Auditor Fiscal,

Procurador, Nutricionista, Médico e Bibliotecario:

TABELA |
NUMERO TOTAL DE PONTUAGAO PONDERADA
PONTOS | PONTUAGCAO | PONTUAGAO
DISCIPLINA DE PESO ; p
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 2 20 .seAm .
exigéncia
Raciocinio I,.qglco - 05 ) 10 §eAm .
Matematico exigéncia 60 pontos
Nocdes de Informatica 05 2 10 .SeAm .
exigéncia
Conh.eumentos. 20 3 60 36 pontos
Especificos e Locais

8.7. 0O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o numero de questdes, o peso
atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo para os cargos de
Psicopedagogo, Supervisor Escolar, Professor de Educacao Infantil, Professor

do Ensino Fundamental 12 ao 52 Ano, Professor do Ensino Fundamental 62 ao

92 Ano — Educacdo Fisica, Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano —

Filosofia, Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Inglés, Professor do

Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Matemadtica, Professor do Ensino

Fundamental 62 ao 92 Ano — Portugués, Professor de Educacdo Especial e

Professor de Libras:

TABELA Il
NUMERO TOTAL DE PONTUAGAO PONDERADA
PONTOS | PONTUACAO | PONTUAGAO
DISCIPLINA DE PESO - “
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 2 20 .SeAm .
exigéncia
Conheufm.entos 05 ) 10 §(3Am .
Pedagdgicos exigéncia 60 pontos
Nogdes de Informatica 05 2 10 .SeAm .
exigéncia
Conhecimentos 20 3 60 36 pontos
Especificos e Locais

8.8. 0 quadro a seguir apresenta as disciplinas, o numero de questdes, o peso
atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo para os cargos de
Auxiliar Operacional de Servigos Diversos, Vigia e Motorista:
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TABELA Il
NUMERO TOTAL DE PONTUAGCAO PONDERADA
PONTOS | PONTUAGAO | PONTUAGAO
DISCIPLINA DE PESO h .
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 2 20 .SeAm .
exigéncia
Raciocinio Ldgico - Sem
Matemadtico 05 2 10 exigéncia 60 pontos
Atualidades 05 2 10 .SeAm .
exigéncia
Con,h.eumentos. 20 3 60 36 pontos
Especificos e Locais

Os candidatos que ndo atingirem o numero minimo de acertos estabelecidos
nas Tabelas |, Il e lll, acima, serdo considerados “nao classificados” no concurso
publico e nado terdo classificagao.

N3o serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

9. PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

9.1.

9.2.

9.3.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de quarenta e cinco minutos do horario fixado para
0 seu inicio, observando o horario oficial do municipio de Barreirinhas, munido
de caneta esferografica de tinta preta, em material transparente, do cartao de
inscricao e do documento de identidade original.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

9.2.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade certidoes de

nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem
foto ou digital), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

9.2.2. N3o serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que

autenticada, nem protocolo do documento.

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 9.2 deste
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Edital, ndo poderd fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
Concurso publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

9.4.1. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo

documento de identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

Por motivo de seguranga e visando garantir a lisura e a idoneidade do concurso
publico, serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:

a) apds ser identificado, nenhum candidato poderd se retirar da sala sem
autorizacdo e acompanhamento da fiscalizagao;

b) Em caso de emergéncia médica, o candidato deverd comunicar o fato ao
Fiscal, que poderd, excepcionalmente, autorizar a saida de sala do
candidato, devidamente acompanhado;

c) somente apds decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato podera
entregar seu Caderno de Questdes da Prova Escrita Objetiva e sua Folha de
Respostas ao fiscal de sala, e retirar-se da sala de prova, sem levar o caderno
de provas ou qualquer anotacdo contendo as respostas as questdes;

d) ocandidato que insistir em sair da sala de prova antes do horario permitido,
descumprindo o aqui disposto, serd eliminado do concurso publico,
devendo o fiscal de sala proceder ao devido registro na Ata de Aplicacdo da
Prova;

e) ndo serd permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, o
retorno do candidato a sala de prova apés ter se retirado da mesma sem
autorizacao;

f) o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes trinta minutos
antes do horario previsto para o término da prova.

N3do haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de
aplicacdo de prova.

9.6.1. Se, por qualquer razao fortuita, o concurso publico sofrer atraso em seu

inicio ou necessitar de interrupcdo, serd concedido aos candidatos do
local afetado prazo adicional, de modo que tenham o tempo total
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previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em garantia a isonomia
do certame.

9.6.2. Os candidatos afetados deverdao permanecer no local de aplicacdo da

9.7.

9.7.

prova. Durante o periodo em que os candidatos estiverem aguardando,
serd interrompido o tempo para realizagao da prova.

N3o haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo
comparecimento, a saida da sala de aplicagdo antes do hordario permitido ou
sem autorizagao do Fiscal implicara na eliminagdo automatica do candidato.

O Instituto Legatus podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da
impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagao das provas.

9.7.1. A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressao digital

do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material
especifico para esse fim, afixado em campo especifico de sua Folha de
Respostas.

9.7.2. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da

9.8.

impressao digital do polegar direito, deverd ser colhida a digital do polegar
esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicagao
da prova da respectiva sala.

O candidato é responsdvel, ao receber a sua Folha de Respostas, pela
conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, nimero de
inscricdo, cargo a que concorre e o numero de seu documento de identidade.

9.8.1 Em caso de incorrecdao em qualquer um de seus dados, o candidato devera

9.9.

9.10.

9.11.

informar ao Fiscal de Sala, que procederd ao registro da incorrecio em
formulario especifico.

O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
esferografica de tinta preta, na Folha de Respostas, que serd o Unico
documento valido para a correc¢do das provas.

Serd atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta
assinalada, apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta
assinalada.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha de Respostas serdo
de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacOes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugdes
da Folha de Respostas, como marcac¢ao rasurada, emendada ou com o campo
de marcagdo nao preenchido integralmente. Em hipdtese alguma havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
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9.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura optica.

9.13. Nao serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os
candidatos ou a utilizacdo de telefone celular, tablet, fones de ouvido, relégio
de qualquer tipo, mdaquinas calculadoras, livros, anota¢des, impressos ou
qualquer outro material de consulta ou de transmissdo, inclusive codigos e/ou
legislacdo.

9.14. Sera eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realizagdo da
prova, for surpreendido portando quaisquer dos itens mencionados no
subitem anterior.

9.14.1 Quando do ingresso na sala de aplicagao de provas, os candidatos deverao
recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos
em envelopes de seguranca ndo-reutilizaveis, fornecidos pelo fiscal de
aplicagdo, que deverdo permanecer lacrados durante toda a realizagao das
provas e somente poderdo ser abertos ap6s o candidato deixar o local de
provas.

9.14.2 Caso o candidato guarde no envelope qualquer aparelho eletronico, este
deverd ser mantido desligado, sob pena de eliminacdo do candidato em
caso de emissdo de qualquer sinal sonoro ou mesmo vibracao.

9.14.3 Serd igualmente eliminado do concurso publico o candidato que:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

ndo comparecer ou chegar atrasado, independentemente do motivo
alegado, nos locais de aplicacdo da prova objetiva;

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das
provas, ou portando qualquer espécie de anotacao;

faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, as autoridades presentes ou aos demais
candidatos;

perturbar, de qualquer forma, a aplicacdo das provas objetivas;

ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizagdo;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de
fiscal;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de
Respostas;

ausentar-se do local da prova antes de decorridas uma hora do seu
inicio;

descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes, na Folha
de Respostas ou aquelas transmitidas pelos fiscais;
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j)  utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;
k) ndo permitir a coleta de sua assinatura na lista de frequéncia;
[) ndo permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo
com o disposto no subitem 6.5;
m) ndo permitir a coleta de sua impressao digital na folha de respostas;
n) deixar de assinar a lista de frequéncia ou a folha de respostas;
o) deixar de devolver ao fiscal de sala sua Folha de Respostas.

Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso publico, é recomendavel
gue os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas.
Caso, contudo, seja verificada essa situacdo, o candidato dever3, sob pena de
eliminagao, dirigir-se, antes do inicio da aplicagdo da prova, a coordenagao da
unidade, onde deverd entregar a arma para guarda devidamente identificada,
mediante “Termo de Acautelamento de Arma de Fogo”, no qual preenchera os
dados relativos ao armamento.

Os candidatos poderdao ser submetidos ao sistema de deteccdao de metais
guando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizacdo da prova.

No dia de realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicagdo, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificagdo.

Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente, sob
pena de eliminacdo, entregar ao fiscal a sua Folha de Respostas, bem como o
Caderno de Questdes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem 9.5, alinea
Ilfll

Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverao permanecer na sala
de aplicacdo da prova, sendo somente liberados apds os trés terem entregado
o material utilizado, terem seus nomes registrados na Ata e estabelecidas suas
respectivas assinaturas.

9.19.1. Aregra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de

9.20.

casos excepcionais, nos quais haja numero reduzido de candidatos
acomodados em uma determinada sala de aplicacao, como, por exemplo,
no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de
sala em separado para a realizagdao do concurso, oportunidade em que o
lacre da embalagem de seguranca sera testemunhado pelos membros da
equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicacdo.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente
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eliminado do concurso publico, sem prejuizo da ado¢do das medidas criminais
cabiveis.

10. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

10.1

10.2.

10.3.

Os candidatos aos cargos de Professor de Educacdo Infantil, Professor do

Ensino Fundamental 12 ao 52 Ano, Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92

Ano — Educacdo Fisica, Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano —
Filosofia, Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Inglés, Professor do
Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Matemadtica, Professor do Ensino

Fundamental 62 ao 92 Ano — Portugués, Professor de Educacdo Especial e

Professor de Libras serdo submetidos a avaliacdo de titulos, de carater

classificatério, com pontuacdo mdaxima de 10 (dez) pontos, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

Serdo convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos aos cargos
mencionados no subitem 10.1 que atingirem as pontuagdes minimas
estabelecidas na Tabela Il deste Edital, até o limite de 04 (quatro) vezes o
numero de vagas de ampla concorréncia previsto para cada cargo, além dos 02
(dois) candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia melhor classificados.

10.2.1. Por ocasido da convocacdo para a avaliacdo de titulos serdo considerados

os critérios de desempate estabelecidos no subitem 12 deste Edital.

Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, observados os limites de
pontos:

TABELA IV

ITEM

TITULACAO QUANT. VALOR VALOR
MAXIMA | UNITARIO | MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de Doutorado; ou
Certificado/Declaracdo de conclusdo de 01 5,0 5,0
Doutorado, acompanhado de Histérico
Escolar e Ata de Defesa.

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de Mestrado; ou
Certificado/Declaracdo de conclusdo de 01 3,0 3,0
Mestrado, acompanhado de Histérico Escolar
e Ata de Defesa.

Certificado de Curso de Pds-Graduacdo em
nivel de Especializacdo, devidamente
registrada no e-MEC, com carga horaria
minima de 360 horas.

01 1,0 2,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0
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Os titulos deverdao ser encaminhados conforme instrugdes a serem
estabelecidas quando da publicagao do Edital de Convocagao para a Avaliagao
de Titulos.

Os titulos deverdo ser entregues na forma de cdpias autenticadas em cartorio,
juntamente com os diplomas que comprovem a escolaridade minima exigida
para cada cargo.

Para a comprovacdo dos titulos relacionados nos itens 1 e 2 da Tabela IV,
somente serdo aceitos diplomas devidamente registrados, expedidos por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC. No caso de Diplomas
obtidos no exterior, estes, obrigatoriamente, deverdo estar revalidados por
Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo com Art. 48 da Lei n2 9.394,
de 20.12.1996, e da Resolucdo CNE/CES n2 01, de 03.04.2001.

Os certificados de pods-graduacdo lato sensu denominados cursos de
especializacdo, expedidos por instituicdes de ensino superior pertencentes ao
Sistema Federal de Ensino, deverdo obedecer ao disposto na Resolugdo CNE n?
1, de 6 de abril de 2018.

N3o serdo aceitas declaragbes, historicos ou certidoes de conclusdo de
disciplinas para comprovagdo dos titulos relacionados nos itens 1, 2 e 3 da
Tabela IV, tampouco certificados para os titulos relacionados nos itens 1 e 2.

Todo documento expedido em Lingua Estrangeira somente serd considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

11. DA CLASSIFICAGAO E DO CADASTRO RESERVA

11.1.

11.2.

11.3.
a)

b)

c)

A Nota Final do candidato sera a nota obtida na Prova Escrita Obijetiva,
adicionada da nota obtida na Avaliacdo de Titulos, quando houver.

A classificacdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na
listagem dos candidatos remanescentes no concurso publico.

Sera considerado Classificado o candidato que, cumulativamente:
Atingir o nimero minimo de 60 (sessenta) pontos na prova objetiva;

Atingir o numero minimo de 36 pontos nas questdes de conhecimentos
especificos;

Para os cargos de Professor de Educacdo Infantil, Professor do Ensino
Fundamental 12 ao 52 Ano, Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano
— Educacio Fisica, Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Filosofia,
Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Inglés, Professor do Ensino
Fundamental 62 ao 92 Ano — Matematica, Professor do Ensino Fundamental
62 ao 92 Ano — Portugués, Professor de Educacdo Especial e Professor de
Libras, estiver classificado até o limite de 04 (quatro) vezes o numero de
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vagas de ampla concorréncia previsto para cada cargo, além dos 02 (dois)
candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia melhor classificados

O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 11.3 serd considerado
nao-classificado no concurso publico.

Serd considerado aprovado o candidato classificado dentro do nimero de
vagas previsto para cada cargo, conforme Anexo | deste Edital.

Formardao CADASTRO RESERVA os candidatos classificados e ndo aprovados
dentro do nimero de vagas para cada cargo, podendo ou ndo ser convocados
para investidura dentro do periodo de validade do concurso, conforme a
conveniéncia e disponibilidade orgamentaria da Prefeitura Municipal de
Barreirinhas.

Os candidatos aprovados e classificados serdo ordenados de acordo com os
valores decrescentes das notas finais, obedecidos os critérios de desempate.

A divulgagao do resultado preliminar e do resultado final das provas objetivas
contemplara a relacdo dos candidatos classificados e aprovados.

11.8.1. Todos os candidatos poderdo realizar consulta a seu “Resultado

11.9.

III

Individual” por meio de area especifica disponivel no enderecgo eletrénico
www.institutolegatus.com.br, onde estardo disponiveis suas notas em
cada uma das disciplinas constantes da prova objetiva.

O Instituto Legatus disponibilizara consulta a imagem digitalizada da Folha de
Respostas dos candidatos em seu site, no link “Resultado Individual”, quando
da divulgacdo do resultado preliminar das provas objetivas. A consulta a
referida imagem ficara disponivel por pelo menos 60 dias corridos da data de
sua publicacdo. Apds esse prazo, ndo serao aceitos pedidos de disponibilizacao
da imagem da Folha de Respostas.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1.

a)

b)

d)

Em caso de empate nas vagas, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢do
neste concurso publico, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, do
Estatuto do Idoso;

obtiver a maior nota no médulo de Conhecimentos Especificos e Locais da
prova escrita objetiva;

obtiver a maior nota no mddulo de Lingua Portuguesa da prova escrita
objetiva;

obtiver a maior nota no mdédulo de Raciocinio Légico Matematico da prova
escrita objetiva, quando houver;
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g)

h)

Prefeitura de
Barreirinhas

obtiver a maior nota no mdédulo de Conhecimentos Pedagdgicos da prova
escrita objetiva, quando houver;

obtiver a maior nota no médulo de Noc¢Ges de Informatica da prova escrita
objetiva, quando houver;

obtiver a maior nota no médulo de Atualidades da prova escrita objetiva,
guando houver;

persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

13. DOS RECURSOS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Serd admitido recurso contra o Resultado dos Pedidos de Isencdo de
Pagamento da Taxa de Inscricdo, contra o Resultado dos Pedidos de Inscri¢cao
como Pessoa com Deficiéncia, contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva,
contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e contra o Resultado da
Avaliagao de Titulos.

O candidato que desejar interpor recurso contra uma das etapas previstas no
subitem anterior devera fazé-lo dentro do prazo estabelecido no cronograma
do concurso publico, sob pena de preclusao.

Para apresentar recurso, o candidato devera usar formulario eletrénico préprio
(“Recursos”), encontrado no endereco eletrénico
www.institutolegatus.com.br, respeitando as respectivas instru¢des. Nao serao
aceitos recursos via fax, correio eletrénico, Correios ou fora do prazo.

Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na
internet, no endereco eletrénico www.institutolegatus.com.br, na data
prevista no cronograma do certame, estabelecido no Anexo Il deste Edital.

13.4.1. Apds a divulgacdo do gabarito preliminar, os candidatos dispordao do

prazo estabelecido no cronograma para interposicao de recursos, por
meio de formulario eletronico.

13.4.2. Sera disponibilizada, na data estabelecida no cronograma edital, a relacao

das questdes cujos gabaritos preliminares foram objeto de recurso, apds
0 que os candidatos dispordao de prazo para apresentar razbes para a
manutencdo do gabarito, por meio do formuldrio eletronico disponivel no
endereco eletronico www.institutolegatus.com.br.

13.4.2.1 Durante o periodo de que trata o subitem 13.4.2 deste edital,
sera possivel defender apenas os gabaritos que foram objetos de
recurso.

13.4.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido, bem
como aquele que ndo apresente fundamentacao.
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13.4.4.Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das
alteragbes/anulacdes de gabarito serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.institutolegatus.com.br. Nado serdao encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

13.4.5. Apds a analise do recurso apresentado contra o gabarito preliminar, a
Banca Examinadora poderd manter o gabarito, altera-lo ou anular a
questao.

13.4.5.1. Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questao
integrante da prova escrita objetiva, a pontuacao
correspondente a ela serd atribuida a todos os candidatos.

13.4.5.2. Se houver alteragdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial
preliminar de questdo integrante de prova escrita objetiva,
essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.5. Os recursos apresentados contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva

deverdo limitar-se a discordancia quanto a pontuacdo obtida ou a aplicacdo dos
critérios de desempate, ndo sendo aceito, em hipdtese alguma, pedido de
revisao de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo.

14. DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal de Barreirinhas
mediante publicacdo na imprensa oficial, e divulgado na Internet, no site do
Instituto Legatus.

O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, contados a
partir da data de homologac¢ao do resultado final, podendo ser prorrogado uma
Unica vez pelo mesmo periodo, a critério da Prefeitura Municipal de
Barreirinhas.

A Prefeitura Municipal de Barreirinhas reserva-se o direito de proceder as
convocacdes e nomeacoes, dentro do prazo de validade do concurso publico,
em numero que atenda ao interesse e a necessidade de servigo, de acordo com
a disponibilidade orgamentaria e o numero de vagas existentes estabelecidas
por este Edital.

Os candidatos serdo convocados para investidura por meio de Ato
Convocatorio publicado no Didrio Oficial ou comunicagao direta ao candidato.

E de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Barreirinhas a
convocacao dos candidatos.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologacdo do concurso publico.
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. O candidato que ndo atender, no ato da nomeacdo, aos requisitos do item 4

deste Edital serd considerado desistente, excluido automaticamente do
concurso publico, perdendo seu direito a vaga e ensejando a convocacdo do
proximo candidato na lista de classificacdo.

O candidato convocado para investidura nao poderd solicitar a Prefeitura
Municipal de Barreirinhas reclassificagdo para o final da lista geral dos
aprovados.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

. A inscrigao do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso

publico contidas neste Edital e em outros a serem publicados.

O acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este concurso publico, divulgados integralmente no
enderego  eletronico  www.institutolegatus.com.br, é de inteira
responsabilidade do candidato.

O candidato poderd obter informacgdes referentes ao concurso publico ou
relatar fatos ocorridos durante sua realizacdo por meio do formulario
eletronico disponivel na pagina da internet do Instituto Legatus.

Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste edital deverao ser postadas,
via CARTA REGISTRADA ou SEDEX, a sede do INSTITUTO LEGATUS — CONCURSO
PUBLICO BARREIRINHAS — Avenida Senador Area Ledo, 3735 — Morada do Sol —
Teresina-Pl - CEP 64055-265.

O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o com o Instituto Legatus,
enguanto estiver participando do concurso publico, até a data de divulgacdo
do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado a: INSTITUTO
LEGATUS — CONCURSO PUBLICO BARREIRINHAS — Avenida Senador Area Le3o,
3735 — Morada do Sol — Teresina-Pl - CEP 64055-265.

15.5.1. Apods essa data, a atualizacdo de endereco deverd ser feita junto a
Prefeitura Municipal de Barreirinhas, no enderego: Avenida Joaquim
Soeiro de Carvalho, s/n, Centro, em Barreirinhas-MA. Serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nado atualizagao
de seu enderego.

15.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Legatus em conjunto com a

Comissao do Concurso Publico.

15.7. As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagao

deste Edital serdo objeto de avaliagdao, ainda que n3ao mencionadas nos
conteudos constantes deste Edital.

15.7.1. Legislagao com entrada em vigor ap0s a data de publicagdo deste Edital,
exceto a listada nos objetos de avaliacdo constantes dele, como
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eventuais projetos de lei, bem como altera¢des em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacao nas provas
do concurso publico.

15.8. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas
do concurso publico sdo de uso e propriedade exclusivos do Instituto Legatus,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a
devoluc¢do ao candidato.

15.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, alteracdes,
atualizagBes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou
comunicado.

Barreirinhas - MA, 10 de dezembro de 2019.

ALBERICO DE FRANGA FERREIRA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | — DESCRIGAO DOS CARGOS

PARTE | - TABELA DE CARGOS, VAGAS, LOTAGCAO, VENCIMENTO BASICO INICIAL
E CARGA HORARIA SEMANAL DE TRABALHO

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO COD LOTACAO VAGAS | VENCIMENTO CARGA
BASICO INICIAL | HORARIA
Auxiliar Operacional de 1. A critério da Administracdo 42 RS 998,00 40h
Servicos Diversos
Vigia 2. A critério da Administragdo 03 RS 998,00 40h
Motorista 3. A critério da Administracdo 01 RS 998,00 40h
CARGOS DE NIVEL MEDIO
CARGO coD LOTACAO VAGAS | VENCIMENTO CARGA
BASICO INICIAL | HORARIA
Auxiliar Administrativo 4. A critério da Administracdo 04 RS 998,00 40h
Fiscal de Tributos 5. Secretaria de Financas 01 RS 998,00 40h
Guarda Municipal 6. Secretaria de Obras e 01 RS 998,00 40h
Infraestrutura
Auxiliar de Enfermagem 7. Secretaria de Saude 02 RS 998,00 40h
Fiscal de Vigilancia 8. Secretaria de Saude 01 RS 998,00 40h
9. Secretaria de Saude - Area 01 03 RS 1.250,00 40h
10. Secretaria de Saude — Area 02 01 RS 1.250,00 40h
11. Secretaria de Saude — Area 03 02 RS 1.250,00 40h
12. Secretaria de Saude — Area 04 01 RS 1.250,00 40h
13. Secretaria de Saude — Area 05 01 RS 1.250,00 40h
14. Secretaria de Satde — Area 06 02 RS 1.250,00 40h
15. Secretaria de Satde — Area 07 04 RS 1.250,00 40h
Agente Comunitario de Satde 16. Secretaria de Saude —érea 08 01 RS 1.250,00 40h
17. Secretaria de Saude — Area 09 02 RS 1.250,00 40h
18. Secretaria de Satde — Area 10 04 RS 1.250,00 40h
19. Secretaria de Saude — Area 11 02 RS 1.250,00 40h
20. Secretaria de Saude — Area 12 02 RS 1.250,00 40h
21. Secretaria de Saude — Area 13 02 RS 1.250,00 40h
22. Secretaria de Saude — Area 14 02 RS 1.250,00 40h
23. Secretaria de Saude — Area 15 02 RS 1.250,00 40h
24. Secretaria de Saude — Area 16 04 RS 1.250,00 40h
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
CARGO cOD LOTACAO VAGAS | VENCIMENTO CARGA
BASICO INICIAL | HORARIA
Auditor Fiscal 25. Secretaria de Administragdo CR RS 3.778,73 40h
Procurador 26. Procuradoria Juridica CR RS 3.778,73 30h
Psicopedagogo 27. Secretaria de Educacdo 01 RS 1.399,55 40h
Supervisor Escolar 28. Secretaria de Educacdo 01 RS 2.011,57 40h
Nutricionista 29. Secretaria de Educacdo 01 RS 1.399,55 40h
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Médico 30. Secretaria de Saude 01 RS 4.000,00 40h
Bibliotecario 31. Secretaria de Educacdo 01 RS 1.399,55 40h
32. Secretaria de Educacdo - Polo 03 01 RS 2.557,74 40h
33. Secretaria de Educacdo - Polo 04 01 RS 2.557,74 40h
34, Secretaria de Educagdo - Polo 05 01 RS 2.557,74 40h
Professor de Educacdo Infantil | 35. Secretaria de Educacdo - Polo 09 03 RS 2.557,74 40h
36. Secretaria de Educacdo - Polo 11 02 RS 2.557,74 40h
37. Secretaria de Educacdo - Polo 12 01 RS 2.557,74 40h
38. Secretaria de Educacdo - Polo 13 01 RS 2.557,74 40h
39. Secretaria de Educacdo - Polo 02 03 RS 2.557,74 40h
40. Secretaria de Educacdo - Polo 03 03 RS 2.557,74 40h
41. Secretaria de Educacdo - Polo 04 03 RS 2.557,74 40h
47. Secretaria de Educacdo - Polo 05 02 RS 2.557,74 40h
43, Secretaria de Educacdo - Polo 06 02 RS 2.557,74 40h
Professor do Ensino 44. Secretaria de Educacdo - Polo 07 06 RS 2.557,74 40h
45, Secretaria de Educacdo - Polo 08 04 RS 2.557,74 40h
Fundamental 12 ao 52 Ano : ~
46. Secretaria de Educacdo - Polo 09 06 RS 2.557,74 40h
47. Secretaria de Educacdo - Polo 10 08 RS 2.557,74 40h
48. Secretaria de Educacdo - Polo 11 04 RS 2.557,74 40h
49, Secretaria de Educacdo - Polo 12 03 RS 2.557,74 40h
50. Secretaria de Educacdo - Polo 13 04 RS 2.557,74 40h
51. Secretaria de Educacdo - Polo 14 05 RS 2.557,74 40h
Professor do Ensino RS 2.557,74
Fundamental 62 ao 92 Ano — 52. Secretaria de Educacdo - Polo 11 01 40h
Educacdo Fisica
Professor do Ensino RS 2.557,74
Fundamental 62 ao 92 Ano — 53. Secretaria de Educacdo - Polo 13 01 40h
Filosofia
54. Secretaria de Educagdo - Polo 02 01 RS 2.557,74 40h
55. Secretaria de Educagao - Polo 03 01 RS 2.557,74 40h
56. Secretaria de Educagdo - Polo 04 01 RS 2.557,74 40h
57. Secretaria de Educagdo - Polo 05 01 RS 2.557,74 40h
58. Secretaria de Educagdo - Polo 06 01 RS 2.557,74 40h
Professor do Ensino 59. Secretaria de Educagdo - Polo 07 02 RS 2.557,74 40h
Fundamental 62 ao 92 Ano — 60. Secretaria de Educacdo - Polo 08 01 RS 2.557,74 40h
Inglés 61. Secretaria de Educagdo - Polo 09 02 RS 2.557,74 40h
62. Secretaria de Educagdo - Polo 10 02 RS 2.557,74 40h
63. Secretaria de Educagdo - Polo 11 02 RS 2.557,74 40h
64. Secretaria de Educagdo - Polo 12 01 RS 2.557,74 40h
65. Secretaria de Educagdo - Polo 13 02 RS 2.557,74 40h
66. Secretaria de Educagdo - Polo 14 02 RS 2.557,74 40h
67. Secretaria de Educacdo — Polo 01 01 RS 2.557,74 40h
68. Secretaria de Educacdo — Polo 02 01 RS 2.557,74 40h
Professor do Ensino 69. Secretaria de Educacdo — Polo 03 01 RS 2.557,74 40h
Fundamental 62 ao 92 Ano — 70. Secretaria de Educacdo — Polo 04 01 RS 2.557,74 40h
Matematica 71. Secretaria de Educacdo — Polo 05 02 RS 2.557,74 40h
72. Secretaria de Educacdo — Polo 06 01 RS 2.557,74 40h
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73. Secretaria de Educac¢do — Polo 07 02 RS 2.557,74 40h

74. Secretaria de Educac¢do — Polo 08 01 RS 2.557,74 40h

75. Secretaria de Educac¢do — Polo 09 02 RS 2.557,74 40h

Professor do Ensino 76. Secretaria de Educacdo — Polo 10 02 RS 2.557,74 40h
Fundamental 62 ao 92 Ano — 77. Secretaria de Educacdo — Polo 11 02 RS 2.557,74 40h
Matematica 78. Secretaria de Educac3o — Polo 12 01 RS 2.557,74 40h
79. Secretaria de Educacdo — Polo 13 02 RS 2.557,74 40h

80. Secretaria de Educac¢do — Polo 14 02 RS 2.557,74 40h

81. Secretaria de Educacdo — Polo 01 01 RS 2.557,74 40h

82. Secretaria de Educacdo — Polo 02 01 RS 2.557,74 40h

83. Secretaria de Educacdo — Polo 03 01 RS 2.557,74 40h

84. Secretaria de Educac¢do — Polo 04 01 RS 2.557,74 40h

85. Secretaria de Educacdo — Polo 05 01 RS 2.557,74 40h

. 86. Secretaria de Educacdo — Polo 06 01 RS 2.557,74 40h
Eﬁj::g:gf;;;”oogg N K72 Secretaria de Educacdo — Polo 07 | 02 RS 2.557,74 40h
Portugués 88. Secretaria de Educacdo — Polo 08 01 RS 2.557,74 40h
89. Secretaria de Educacdo — Polo 09 02 RS 2.557,74 40h

90. Secretaria de Educacdo — Polo 10 02 RS 2.557,74 40h

91. Secretaria de Educacdo — Polo 11 02 RS 2.557,74 40h

92. Secretaria de Educacdo — Polo 12 01 RS 2.557,74 40h

93. Secretaria de Educacdo — Polo 13 01 RS 2.557,74 40h

94. Secretaria de Educacdo — Polo 14 01 RS 2.557,74 40h

Egg];ecsi:?r de Educacao 95. Secretaria de Educagdo — Polo 01 02 RS 2.557,74 40h
Professor de Libras 96. Secretaria de Educacdo — Polo 01 02 RS 2.557,74 40h

PARTE 2 — DETALHAMENTO DE AREAS PARA O CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Cédigos 09 a 24)

AREA 01:
AREA 02:
AREA 03:
AREA 04:
AREA 05:
AREA 06:
AREA 07:
AREA 08:
AREA 09:
AREA 10:
AREA 11:
AREA 12:
AREA 13:
AREA 14:
AREA 15:
AREA 16:

Equipe: Varas I.

Equipe: Boa Vista Il - Localidade: Mata e Podarcal.

Equipe: Palmeira dos Reis — Localidade: Palmeira dos Reis.

Equipe: Varas Il — Localidade: Pequizeiro | e I.

Equipe:— Riacho | — Localidade: Bairro Santarém.
Equipe: Riacho Il — Localidade: Riacho Il.

Equipe: Braco - Localidade: Brago e Mangas.
Equipe: Murici | - Localidade: Murici I.

Equipe: Murici Il - Localidade: Murici Il.

Equipe: Sobradinho - Localidade: Sobradinho.
Equipe: Mandacaru - Localidade: Mandacaru.
Equipe: Aeroporto Il — Localidade: Aeroporto Il.

Equipe: Mudico Cosme - Localidade: Mundico Cosme.
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Equipe: Boa Vista Il - Localidade: Bosque I, Lagoa da Area | e Il, Coqueiro | e Il e Vila Coqueiro.

Equipe: Cidade Nova — Localidade: Vila Hebron, Vila Paraiso, Guajiru e Vila Canaa.

Equipe: Manoelzinho — Localidade:- Baixdo dos Paulinos, Jussaral das Canoas e Lagoa da Esperanca.




POLO 01:
POLO 02:

POLO 03:

POLO 04:

POLO 05:

POLO 06:

POLO 07:

POLO 08:

POLO 09:

POLO 10:

POLO 11:

POLO 12:

POLO 13:
POLO 14:
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PARTE 3 — DETALHAMENTO DE POLOS PARA OS
CARGOS DE PROFESSOR (Codigos 32 a 96)

SEDE

Joaquinzinho, Lagoa d’Areia Il, Serraria, Paudarcal, Lagoas, Lacador, Bosque, Centro Velho | e
Mata.

Santa Cruz, Cajazal, Ponta do Buriti, Bacuri, Passagem do Canto, Fura Braco, Santa Rita, Quebra,
Barreira Velha e Marcelino.

Santo Inacio, Atins, Mandacaru, Ponta do Mangue e Bar da Hora.

Laranjeira, Cedro, Atoleiro, Sucuruju, Cantinho, Tapuio e Gamba.

Tratada de Cima, Carnaubeira, Massangano |, Massangano I, Anibal, Braco, Tratada, Caboclo Il
e Buritizal.

Santa Maria Baixdo dos Julios Andiroba Prata Vigia Engenho Axixa Formiga Palmeira dos
Ferreiras Sobradinho

Croas Lagoa da Esperanca, Manoelzinho, Mirinzal das Brancas, Canoas, Final da Pedra, Roca do
Meio, Jucaral das Canoas e Mucambo.

Riacho do Meio, Munin, Santa Rosa Varas, Jussaral dos Canavieiras, Baixa D’agua ll, Piquizeiro
dos Costas, Boi, Guaribinha, Jabuti |, Baixa D’agua | e Jurubeba.

Olho D’agua dos Cabral, Jacu I, Fazendinha, Vassoura, Sdo José dos Viuvos, Maracuja, Palmeira
dos Eduardos, Olho D’dgua dos Pereiras, Sdo José das Varas, Riachinho Morro Alto e Estiva.
Olho D’agua dos Bentos, Mamede, Passagem do Gado, Vera Cruz, Vereda, Rio Grande Rio
Grande dos Lopes, Gira Mundo, Guarima, Palmeira dos Bentos e Andreza.

Bom Principio Palmeira dos Reis, Gira Mundo de Baixo, Pedras I, Cangote e Anajazal.

Onga, Mangas, Braco, Buriti Amarelo Il, Armazém e Tabocas.

Arraial, S3o Miguel, Bartolomeu, Baixdo dos Paulinos, Cocal, Telha, Mumbuca, Baixdo dos

Romualdos, Tiririca e Centro Velho Il.
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO 01 - AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo érgao préoprio do sistema de ensino.
ATRIBUICOES: Realizar atividades relativas a8 manutencg3o e conservacio dos prédios municipais;
executar os servicos de limpeza nas suas dependéncias, bem como de mdveis e equipamentos;
executar servicos inerentes ao preparo e distribuicdo de alimentacdo escolar, selecionando
alimentos, preparando refeicdes e distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa
alimentar de estabelecimentos educacionais; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 02 - VIGIA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino fundamental,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgao proprio do sistema de ensino.
ATRIBUICOES: Zelar pela guarda do patriménio e exercer a vigilancia de edificios publicos;
controlar o acesso de pessoas a prédios publicos; prevenir incéndios; irrigar jardim; prestar
primeiros socorros; inspecionar veiculos nos estacionamentos; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 03 - MOTORISTA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de ensino fundamental,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, e
Carteira Nacional de Habilitagcdo na categoria D.

ATRIBUICOES: Conduzir veiculos da frota da municipalidade; zelar pela manutencio e
conservacdo dos veiculos; fornecer as informac6es necessarias a manutengdo e conservagao dos
veiculos; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 04 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, ou
certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico de ensino médio, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino.

ATRIBUICOES: Prestar atendimento ao publico; redigir, receber e expedir expedientes; efetuar e
auxiliar no preenchimento de processos, guias, requisicdes e outros impressos; monitorar e
desenvolver as areas de protocolo, servico de malote e postagem; instruir requerimentos e
processos; organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar
documentos; operar computadores, telefone, aparelhos de fax, impressoras e outros
equipamentos; zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos de trabalho;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO 05 — FISCAL DE TRIBUTOS

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, ou
certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico de ensino médio, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino.

ATRIBUICOES: Realizar a fiscalizagdo, o lancamento de créditos tributarios, a cobranga de tributos,
ainspecdo de estabelecimentos de prestacdo de servicos e demais entidades; proceder ao exame
de documentos para defender os interesses da fazenda publica municipal e da economia popular;
emitir guias, licencas, alvaras e outros documentos; observar e fazer cumprir o Codigo Tributario
Municipal; executar outras tarefas correlatas.
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CARGO 06 — GUARDA MUNICIPAL

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino, ou
certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico de ensino médio, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino, e Carteira
Nacional de Habilitagdo na categoria AB.

ATRIBUICOES: Proteger bens e servicos e instalacdes de dominio publico do municipio; orientar
a comunidade local quanto ao direito de utilizacdo dos bens e servicos publicos; colaborar,
guando solicitado, com as operacGes de defesa civil do municipio; proteger o meio ambiente
local; colaborar com as acles de prevencdo as drogas, bem como outras atribuicdes
determinadas pela legislacdo municipal; auxiliar no controle do transito; executar outras tarefas
correlatas.

CARGO 07 — AUXILIAR DE ENFERMAGEM

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, ou
certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico de ensino médio, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino, bem como
curso de auxiliar de enfermagem e registro no conselho de classe.

ATRIBUICOES: Realizar servicos auxiliares de enfermagem sob supervisdo do enfermeiro, bem
como a participacdo em nivel de execugdo simples, em processos de tratamento; observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas; executar acbes de tratamento simples; prestar
cuidados de higiene e conforto ao paciente; participar da equipe de salde; executar outras
tarefas correlatas.

CARGO 08 — FISCAL DE VIGILANCIA

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino, ou
certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico de ensino médio, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préoprio do sistema de ensino.

ATRIBUICOES: Supervisionar as a¢Bes do Programa de Vigildncia Sanitdriano municipio;
estabelecer e acompanhar indicadores sanitdrios e de qualidade do funcionamento dos
estabelecimentos; realizar inspe¢Bes sanitarias complementar e/ou suplementar; realizar
autuacGes, notificacOes e aplicar multas; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 09 a 24 — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

REQUISITO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de ensino médio,
expedido por instituicdo educacional reconhecida pelo 6rgdo proprio do sistema de ensino, ou
certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico de ensino médio, expedido
por instituicdo educacional reconhecida pelo érgdo préprio do sistema de ensino, bem como
residir na drea da comunidade em que atuar, nos termos do art. 69, |, da Lei n® 11.350/2006.
ATRIBUICOES: Realizar atividades de prevenc3o de doencas e de promoc3o da satde, a partir dos
referenciais da Educacdo Popular em Saude, mediante acdes domiciliares ou comunitarias,
individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que
normatizam a saude preventiva e a atencdo basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso
da comunidade assistida as acdes e aos servicos de informacdo, de saude, de promocgdo social e
de protecdo da cidadania; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 25 — AUDITOR FISCAL

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de bacharelado em
Administracdo, ou Direito, ou Economia, ou Ciéncias Contabeis, expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC.
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ATRIBUICOES: Controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e
fiscalizagdo, objetivando verificar o cumprimento das obrigacdes tributdrias no municipio; avaliar
e especificar os paradmetros de tratamento de informacdo, com vistas as atividades de
langcamento, cobranga e controle de tributos e contribuices; planejar, coordenar, supervisionar
e exercer, observada a competéncia especifica de outros 6rgdos, as atividades de repressao a
sonegacdo fiscal, ocultacdo de bens, direitos e valores; analisar, elaborar e proferir pareceres, em
processos administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de competéncia; planejar, coordenar,
supervisionar e controlar as atividades de fiscalizacdo e de cobranca dos impostos, taxas e
contribuicGes; realizar analises de natureza contadbil, econdmica ou financeira relativas as
atividades de competéncia tributaria do Municipio; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 26 — PROCURADOR

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de bacharelado em Direito,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil-OAB.

ATRIBUICOES: Defender o Municipio em juizo ou fora dele, em qualquer matéria que lhe diga
respeito; emitir pareceres sobre assuntos de interesse do Municipio; acompanhar processos;
participar de audiéncias; realizar auditorias juridicas; analisar e elaborar contratos, convénios,
peticBes, contestacdes, réplicas, memoriais e demais documentos de natureza juridica; examinar
os anteprojetos de leis, projetos, regulamentos e instrucdes, emitindo pareceres e elaborando
minutas, quando necessario; acompanhar processos administrativos externos em tramitacdo no
Tribunal de Contas, Ministério Publico, etc; analisar procedimentos licitatorios; executar outras
tarefas correlatas.

CARGO 27 — PSICOPEDAGOGO

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura em
Pedagogia, com pds-graduacdao em Psicopedagogia, expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC; ou diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
Psicologia, com especializacdo em psicopedagogia clinica, expedido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Planejar intervencdes psicopedagdgicas com aprendizes e orientar professores e
coordenadores; participar de coordenacdes pedagdgicas e técnicas com os professores;
acompanhar processo de avaliacdo do aprendiz e orientar a organizacdo do plano Individualizado;
participar de fechamentos de avaliagcdes para decisGes da entrada, matricula e permanéncia de
alunos nas escolas; participar da andlise dos programas da instituicdo; orientar pais no
acompanhamento académico dos filhos; orientar aprendizes/familias sobre a legislacdo que
ampara as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla; disponibilizar informativos preventivos
relativos ao seu dominio profissional; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 28 — SUPERVISOR ESCOLAR

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura em
Pedagogia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, com pds-
graduagdo em supervisdo, inspecdo ou gestdo escolar.

ATRIBUICOES: Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; assessorar os
professores na escolha e utilizacdo dos procedimentos e recursos didaticos mais adequado ao
atingimento dos objetivos curriculares; participar da elaboracdo do calendario escolar; articular
o trabalho pedagdgico da escola, coordenando e integrando o trabalho dos docentes; coordenar
a elaboracdo do curriculo pleno da escola, envolvendo a comunidade escolar; participar, com o
corpo docente, do processo de avaliacdo externa e da analise de seus resultados; executar outras
tarefas correlatas.
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CARGO 29 — NUTRICIONISTA

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Nutricdo,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de
classe.

ATRIBUICOES: Planejamento, organizacdo, direcdo, supervisdo e avaliacdo de servicos de
alimentacdo e nutricdo; prescrever, planejar, analisar e supervisionar dietas para educandos da
rede municipal de ensino; realizar o controle de qualidade de géneros e produtos alimenticios;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO 30 — MEDICO

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Medicina,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de
classe.

ATRIBUICOES: Realizar ac8es profissionais no campo da atencdo a salde para a prevencdo, o
diagndstico e o tratamento de doencas; promover a reabilitacdo dos enfermos e portadores de
deficiéncias; realizar pericia médica e exames médico-legais, excetuados os exames laboratoriais
de analises clinicas, toxicoldgicas, genéticas e de biologia molecular; realizar a atestacdo médica
de condic¢Oes de salde e de dbito; realizar procedimentos privativos do profissional de medicina;
executar outras tarefas correlatas.

CARGO 31 — BIBLIOTECARIO

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em
Biblioteconomia, expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro
no conselho de classe.

ATRIBUICOES: Realizar a administracdo e direcdo de bibliotecas; proceder a organizac3o e direcio
dos servicos de documentacdo; executar os servicos de classificacdo e catalogacdo de
manuscritos e de livros, de mapotecas, de publicacGes oficiais e seriadas, de bibliografia e
referéncia; realizar o planejamento de difusdo cultural, na parte que se refere a servicos de
bibliotecas; sugerir a aquisicdo de livros e periddicos; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 32 a 38 — PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitagdo em magistério para as séries iniciais e(ou) para educacdo infantil,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC; ou diploma, devidamente
registrado, de licenciatura plena em Pedagogia que atenda o inteiro teor do contido na Resolugao
n? 1, de 15 de maio de 2006 — CNE/CP, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC; ou diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em
Normal Superior, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-
aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reuniGes administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 39 a 51 — PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 12 AO 52 ANO

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em
Pedagogia com habilitacdo em magistério para as séries iniciais, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC; ou diploma, devidamente registrado, de licenciatura
plena em Pedagogia que atenda o inteiro teor do contido na Resolucdo n? 1, de 15 de maio de
2006 — CNE/CP, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC; ou diploma,
devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em Normal Superior,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
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ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-
aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reuniGes administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 52 — PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO — EDUCAGAO FISICA
REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura em
Educacdo Fisica; ou bacharelado em Educacdo Fisica, com complementacdo pedagdgica em
Programa Especial de Licenciatura (PEL) em area afim, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e registro no conselho de classe.

ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam & docéncia em sala de aula e fora dela;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-
aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as
familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reunides administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 53 — PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO — FILOSOFIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em
Filosofia, ou bacharelado em Filosofia com complementacdo pedagdgica em Programa Especial
de Licenciatura (PEL) em area afim, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam & docéncia em sala de aula e fora dela;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-
aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reunides administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 54 a 66 — PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO — INGLES

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em
Letras, com habilitacdo em Inglés, ou bacharelado em Inglés com complementacdo pedagogica
em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em &rea afim, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam & docéncia em sala de aula e fora dela;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-
aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reunides administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 67 a 80 — PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO — MATEMATICA
REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em
Matematica, ou licenciatura plena em Fisica com habilitagdo em Matematica, ou licenciatura
plena em Ciéncias Fisicas e Bioldgicas com habilitacdo em Matematica; ou licenciatura plena em
Quimica com habilitacdo em Matematica; ou bacharelado em Matematica com complementacdo
pedagdgica em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em area afim, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam & docéncia em sala de aula e fora dela;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-
aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reunides administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.

-33-



Prefeitura de
Barreirinhas

CARGO 81 a 94 — PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO — PORTUGUES
REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em
Letras, com habilitacdo em Lingua Portuguesa; ou bacharelado em Lingua Portuguesa com
complementacdo pedagdgica em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em drea afim,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC

ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam & docéncia em sala de aula e fora dela;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-
aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reunides administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.

CARGO 95 — PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em
qualquer area de formacado, com pds-graduacdo em educacdo especial, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo MEC

ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela, com
atencdo especial a alunos com deficiéncia; participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da
escola; ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; participar; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; planejar o curso de acordo
com as diretrizes educacionais; atuar em reunides administrativas e pedagdgicas; executar outras
tarefas correlatas.

CARGO 96 — PROFESSOR DE LIBRAS

REQUISITO: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em
Letras, com habilitacdo em Libras; ou bacharelado em Libras com complementacdo pedagogica
em Programa Especial de Licenciatura (PEL) em &rea afim, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela;
participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; ministrar os dias letivos e as horas-
aula estabelecidos; participar; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em
reunides administrativas e pedagdgicas; executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA PREVISTA

, ~ 16.12.2019 a
PERIODO DE INSCRICOES 13.01.2020
Prazo final para solicitacdo de isencdo 20.12.2019
Resultado da analise dos pedidos de isengao 07.01.2020
Interposi¢do de recurso contra o indeferimento de pedido de isengdo 08.01.2020
Resultac.lo da An.allsei:los recursos interpostos contra o indeferimento 10.01.2020
dos pedidos de isencao
Prazo final para envio de documentacdo das pessoas com deficiéncia 10.01.2020
Data limite para pagamento da taxa de inscricao 14.01.2020
Resultado das inscricbes deferidas para candidatos concorrentes 11.02.2020

como pessoa com deficiéncia

Interposi¢cdo de recurso contra o indeferimento de inscrigdo como
pessoa com deficiéncia

12 e 13.02.2020

Resultado da Analise dos recursos interpostos contra o indeferimento

i . A 20.02.2020
de inscricdo como pessoa com deficiéncia
Dlvulgat;ao dos IocNals de aplicacdo da prova objetiva através do 10.03.2020
Cartdo de Informacdo na Internet
REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 15.03.2020
Divulgagdo do gabarito preliminar da prova objetiva 16.03.2020

Apresentacdo de recursos contra o gabarito preliminar da Prova
Objetiva

17 e 18.03.2020

Divulgacdo da relacdo das questOes cujos gabaritos preliminares
foram objeto de recurso

19.03.2020

Apresentacdo de razoes para a manutencdo do gabarito preliminar
das questbes que foram objeto de recurso

20a22.03.2020

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o
gabarito preliminar da Prova Objetiva

08.04.2020

Divulgac¢do do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

Até as 19h de
15.04.2020

Apresentacdo de recursos contra o resultado preliminar da prova
objetiva

16 e 17.04.2020

Divulgagdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o

o L 28.04.2020
resultado preliminar da prova objetiva
Divulgac¢do do Resultado Definitivo da Prova Objetiva 29.04.2020
Convocacao dos candidatos aptos para a Avaliacdo de Titulos 30.04.2020
Prazo para envio dos titulos 08.05.2020
Resultado preliminar da avaliacdo de titulos 26.05.2020

Recursos contra a pontuacdo obtida na Avaliacdo de Titulos

27 e 28.05.2020

Resultado da analise dos recursos interpostos contra o Resultado
Preliminar da Avaliacao de Titulos

02.06.2020

RESULTADO FINAL

03.06.2020
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL SUPERIOR
CARGOS: Auditor Fiscal, Procurador, Psicopedagogo, Supervisor Escolar, Nutricionista, Médico,
Bibliotecdrio, Professor de Educacdo Infantil, Professor do Ensino Fundamental 12 ao 52 Ano,
Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Educagdo Fisica, Professor do Ensino
Fundamental 62 ao 92 Ano — Filosofia, Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Inglés,
Professor do Ensino Fundamental 62 ao 92 Ano — Matematica, Professor do Ensino Fundamental
62 ao 92 Ano — Portugués, Professor de Educagdo Especial e Professor de Libras.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacdo de géneros textuais variados. Recursos
de textualidade (coesdo, coeréncia; relacBes intertextuais). Dominio da ortografia oficial:
emprego das letras, pontua¢do e acentuacgdo grafica oficial (Novo acordo). Semantica
(antonimia, sinonimia, paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos)
Significacdo, estrutura e formacdo das palavras. Classes de palavras — flexGes e suas func¢oes
textual-discursivas: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncao e interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo simples e
composto: relagdes de coordenacdo entre oracbes e entre termos da oracdo; relagdes de
subordinacdo entre oragbes e entre termos da oracdo; concordancias verbal e nominal;
regéncias nominal e verbal;, emprego do sinal indicativo de crase; colocagdo pronominal.
Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se”; emprego dos porqués. Estilistica: figuras de
sintaxe, de som, de palavras e de pensamento.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica. Componentes basicos de um
computador: hardware e software. Arquitetura basica de computadores e dispositivos
periféricos. Dispositivos de armazenamento e cépia de seguranca. Nog¢bes do sistema
operacional Windows. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas.
Conceitos bdsicos de internet: ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet. Edi¢cdo de
textos, planilhas e demais documentos utilizando o Microsoft Office 2016.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO (Exceto para os cargos de Professor): Logica e raciocinio
l6gico: problemas envolvendo légica e raciocinio ldgico. Proposi¢des: conectivos. Conceito de
proposicdo. Valores logicos das proposicées. Conectivos. Tabela-verdade. Operacdes légicas
sobre proposi¢des: negacdo de uma proposicdo. Conjugacdo de duas proposicdes. Disjuncao de
duas proposi¢cdes. Proposicdo condicional. Proposicdo bicondicional. Tautologias e
Contradig¢Oes. Equivaléncia Ldgica e Implicacao légica. Conceito e Propriedades da relacdo de
equivaléncia ldgica. Reciproca, contrdria e contrapositiva de uma proposicdao condicional.
Implicacdo Légica. Principio de substituicdo. Propriedade da implicacdo ldgica. Argumentos:
conceito de argumento. Validade de um argumento. Critério de validade de um argumento.
Sequéncias e séries: sequéncia numérica. Progressado aritmética. Progressdao geométrica. Série
geométrica infinita. Probabilidade. Andlise combinatoria.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (Somente para os cargos de Professor): Aspectos Filoséficos
da Educagdo - o pensamento pedagdgico moderno: iluminista, positivista, socialista,
escolanovista, fenomenoldgico-existencialista, antiautoritario, critico. Tendéncias pedagdgicas
na pratica escolar brasileira e seus pressupostos de aprendizagem: tendéncias liberais e
progressistas. Aspectos sociolégicos da Educagdo - as bases socioldgicas da educacdo, a
educag¢do como processo social, as institui¢des sociais basicas, educagao para o controle e para
a transformacgdo social, cultura e organizacdo social, desigualdades sociais, a relagdo
escola/familia/comunidade.  Aspectos  Psicoldgicos da Educacdo - a relagdo
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desenvolvimento/aprendizagem: diferentes abordagens, a relagdo pensamento / linguagem - a
formacao de conceitos, crescimento e desenvolvimento: o biolégico, o psicoldgico e o social. O
desenvolvimento cognitivo e afetivo. Aspectos do Cotidiano Escolar - a formacado do professor;
a avaliacdo como processo e; a relacdo aluno/professor. A funcdo social do ensino: os objetivos
educacionais, os conteudos de aprendizagem; as rela¢des interativas em sala de aula: o papel
dos professores e dos alunos; a organizacao social da classe. Parametros Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental.

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL MEDIO
CARGOS: Auxiliar Administrativo, Fiscal de Tributos, Guarda Municipal, Auxiliar de Enfermagem,
Fiscal de Vigilancia e Agente Comunitario de Saude

LINGUA PORTUGUESA: Compreensido e interpretacdo de géneros textuais variados. Recursos
de textualidade (coesdo, coeréncia; relacGes intertextuais). Dominio da ortografia oficial:
emprego das letras, pontuacdo e acentuacdo grafica oficial (Novo acordo). Semantica
(antonimia, sinonimia, paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos).
Significacdo, estrutura e formacdo das palavras. Classes de palavras - flexdes e emprego:
substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungao e
interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo simples e composto: relagdes de
coordenacdo entre oragdes e entre termos da oragao; relagdes de subordinacao entre oragdes
e entre termos da oragdo; concordancias verbal e nominal; regéncias nominal e verbal; emprego
do sinal indicativo de crase; colocagdo pronominal. FuncGes e Empregos das palavras “que” e
“se” emprego dos porqués. Estilistica: figuras de sintaxe, de palavras e de pensamento.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica. Componentes basicos de um
computador: hardware e software. Arquitetura basica de computadores e dispositivos
periféricos. Dispositivos de armazenamento e cépia de seguranca. Nog¢bes do sistema
operacional Windows. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas.
Conceitos basicos de internet: ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet. Edicdo de
textos, planilhas e demais documentos utilizando o Microsoft Office 2016.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Operagdes com numeros reais. Minimo Multiplo Comum
e Maximo Divisor Comum. Razdo e Proporg¢ao. Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta.
Média Aritmética Simples e Ponderada. Juros simples. Equacdo de 12 e 22 Graus. Sistema de
equacdes de 12 Grau. Relacdo entre grandezas. Tabelas e Graficos. Sistemas de medidas usuais.
Noc¢Oes de geometria: forma, perimetro, area, volume, dngulo, Teorema de Pitagoras. Raciocinio
l6gico. Resolucdo de problemas.

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL FUNDAMENTAL
CARGOS: Aucxiliar Operacional de Servigos Diversos, Vigia e Motorista.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de textos de uso pratico no cotidiano. Conhecimento
linguistico: ortografia, separacdo silabica, acentuac¢do grafica (Novo acordo); pontuagdo.
Morfologia: flexdo e emprego das classes gramaticais. Sintaxe do periodo simples: os termos da
oracdo. Concordancias nominal e verbal. Semantica - significacdo das palavras: sinbnimos,
anténimos, homonimos e parénimos; polissemia das palavras.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Numeros e Operagdes: Naturais, Inteiros e Racionais.
Noc¢des de duzia; Unidade, Dezena, Centena e Milhar; Arroba. Grandezas Proporcionais: Razdo,
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Proporgao, Regra de trés simples, valor de um nimero desconhecido. Geometria Plana. Sistema
de Medidas: Comprimento, Capacidade, Massa, Superficie, Volume. Tratamento da Informacao:
Leitura e Interpretacao de graficos e tabelas.

ATUALIDADES: Fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir de julho de 2019 até a data de realizacdo das provas, divulgados na midia local,
estadual e/ou nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LOCAIS — NiVEL SUPERIOR

AUDITOR FISCAL: ECONOMIA: Microeconomia e Macroeconomia. Recursos escassos e
necessidades ilimitadas; agentes econdmicos; o papel do governo; fluxos real e nominal. Oferta
e demanda; preco e quantidade de equilibrio; efeitos dos tributos indiretos sobre o sistema de
precos. Concorréncia perfeita, monopdlio, concorréncia monopolista. Teoria quantitativa da
moeda; inflacdo efeito da inflacdo; medi¢cdo da inflagdo. Investimento e poupanga; renda de
equilibrio; crescimento econOmico; o papel do governo: politicas fiscal e monetdria;
financiamento do setor publico e privatizagao; tributacdo como instrumento de politica
econOmica (fiscalidade, extrafiscal idade, cumulatividade, ndo-cumulatividade). DIREITO
CONSTITUCIONAL: Conceitos de teoria do Estado. Principios do Estado Democratico de Direito.
O constitucionalismo. Evolucdo histérica do constitucionalismo brasileiro. Direito constitucional:
conceito, objeto, fontes e relagdes com outros ramos do Direito. Supremacia da Constituicdo.
Normas constitucionais: conceito, forma, conteldo, finalidade, estrutura ldgica, classificacao,
eficacia e aplicacdo. Hermenéutica constitucional: especificidades, métodos de interpretacao,
principios da interpretacdo. Regras materialmente e formalmente constitucionais. Poder
Constituinte: Conceito, Finalidade, Titularidade e Espécies. O federalismo no Brasil. Constituicao
da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais, Dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Nacionalidade. Direitos Politicos. Partidos Politicos. O
habeas corpus. O mandado de seguranca. O direito de peticdo. O mandado de injungdo. A acao
popular. A acdo civil publica. O habeas data. Organizacdo do Estado: Da Organizac¢do Politico-
Administrativa. Separacdo de poderes. Competéncias constitucionais: Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios. Da Intervencdo. Administracdo publica, disposicGes gerais e servidores
publicos civis. Organizacdo dos poderes: Do Poder Legislativo. Reforma da Constituicdo.
Processo legislativo. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario. Controle de constitucionalidade.
Controle judicidrio difuso e concentrado. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo
Declaratéria de Constitucionalidade. Ac¢do direta de inconstitucionalidade por Omissdo.
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Simula Vinculante. Repercussado geral.
Das Fungdes Essenciais a Justica: Ministério Publico. Advocacia publica. Advocacia e defensoria
publica. Defesa do Estado e as instituicGes democraticas: Do Estado de Defesa e do Estado de
Sitio. Das forgas armadas. Da Seguranca Publica. Tributa¢do e Orcamento: Do Sistema Tributario
Nacional. Das Finangas Publicas. Ordem Econdémica e Financeira: Dos Principios Gerais da
Atividade Econdmica. Do Sistema Financeiro Nacional. Ordem Social: Disposicdo Geral. Da
Seguridade Social. Das Disposicdes Constitucionais Gerais. Das Disposicdes Constitucionais
Transitorias DIREITO CIVIL: Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro: vigéncia e
revogacdo da norma, conflito de normas no tempo e no espaco, preenchimento de lacuna
juridica. Das Pessoas: das pessoas naturais; da personalidade e da capacidade. Das pessoas
juridicas. Do domicilio. Dos bens. Dos fatos juridicos. Do direito das obrigacdes. Do direito das
coisas. DIREITO PENAL: Da aplicacdo da lei penal. Do Crime. Da acdo penal. Crimes contra a
Administracdo Publica: dos crimes praticados por funciondrio publico contra a administracdo em
geral; dos crimes praticados por particular contra a administracao em geral; dos crimes contra
as financas publicas. Lei n. 8.137, de 27/12/1990: Capitulo | — Dos crimes contra a Ordem
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Tributaria. Lei 8.429/92. Lei 11.101/05 - Crimes falimentares. DIREITO EMPRESARIAL: Evoluc¢do
Histérica do Direito Comercial. Teoria dos atos de comércio e da empresa. Fontes do Direito
Comercial. Empresa, empresdrio e estabelecimento empresarial. Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada. Tipos e caracteristicas de sociedades empresarias. Ac¢bes e
debéntures. Titulos de crédito. Recuperacdo e faléncia de empresas. Contratos mercantis.
DIREITO ADMINISTRATIVO: Atos Administrativos: conceito e requisitos; classificacdo; espécies;
extingdo, revogacdo, invalidacdo e convalidacdo do ato administrativo. Mérito do ato
administrativo. Discricionariedade. Teoria dos motivos determinantes. Contratos
Administrativos: aspectos gerais e especiais, abrangendo a formalizacao, execucdo, inexecucao,
revisdo e rescisdo; Controle da Administracao: controle administrativo, legislativo e judicidrio da
administracdo; Normas Constitucionais sobre Administracdo Publica: artigos 37 a 41 da
Constituicdo Federal. Estatuto das LicitacBes e Contratos (Lei n? 8.666/1993 e alteracbes). Lei
do Pregdo (Lei n? 10.520/2002). DIREITO TRIBUTARIO: Poder de tributar e competéncia
tributaria. Conceito de tributo. Espécies de tributo: Imposto, taxa, contribuicdo de melhoria e
outras contribuicGes. Sistema Tributdrio Nacional. Principios constitucionais tributdrios.
Obrigacdo tributdria: espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo; solidariedade;
responsabilidade; imunidade e isen¢do. Crédito Tributario: constituicdo, suspensdo da
exigibilidade e extingdo; garantias e privilégios, substituicdo tributaria. Pagamento e repeticdo
do indébito tributdrio. Decadéncia e prescricdo do crédito tributdrio. Consignacdao em
pagamento. Tributos federais, estaduais e municipais. Cédigo Tributario Nacional- CTN (Lei
5.172/66). Decreto Lei n? 406/68: art. 92. Lei Complementar n2 116/03. Lei Complementar n2
123/06: arts. 12 a 41. Codigo Tributdrio do Municipio de Barreirinhas-MA. CONTABILIDADE: A
Ciéncia da Contabilidade: conceito; objeto; finalidade; técnicas contabeis; Principios e Normas
Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC;
Patrimoénio: conceito, componentes, equacdo fundamental do patrimdnio, representacao
grafica dos estados patrimoniais; diferenciacdo entre capital e patriménio. Atos e fatos
Contdbeis. Contas: conceito; tipos de contas; teoria das contas; débito, crédito e saldo;
funcionamento das contas; contas patrimoniais e de resultado; grupos e classes de contas
patrimoniais, segundo a Lei n.2 6.404/76; Escrituracdo: conceito; métodos de escrituracdo; livros
de escrituracao; lancamento contabil; erros de escrituracdao e correcdes. Sistema de Partidas
Dobradas. Balancete de Verificagdo. Demonstra¢cdes Financeiras: balango patrimonial;
demonstracdo do resultado do exercicio; demonstracdes de lucros e prejuizos acumulados;
demonstracdes das mutacgdes do patriménio; demonstracdes de origens e aplicacdo de recursos.
Operagbes com servicos: apuracdo contdbil e extra contabil. Provisées em Geral. Analise das
DemonstracGes Financeiras: analise vertical e horizontal, indices: liquidez, endividamento,
rotatividade e rentabilidade. Contabilidade de Custos: conceito; objetivo; desembolso: gasto,
investimento, custo, despesa, perda; custos diretos, indiretos, fixos, varidveis; custo de produtos
vendidos. AUDITORIA: Normas Brasileiras de Contabilidade e de Auditoria emanadas do CFC.
Aspectos Gerais. Conceitos e objetivos. Distincdo entre auditoria interna, auditoria
independente e pericia contdbil. Normas de Auditoria. Etica Profissional, Responsabilidade
Legal, Objetivo, Controle de Qualidade. Auditoria Interna Versus Auditoria Externa. Conceito,
Objetivos, Responsabilidades, Funcdes, Atribuicdes. Desenvolvimento do Plano de Auditoria.
Estratégia de Auditoria, Sistema de Informacées, Controle Interno, Risco de Auditoria. Testes de
Auditoria: Substantivos, de Observancia, Revisdo Analitica. Procedimentos de Auditoria:
Inspecdo, Observacdo, Investigacdo, Confirmacdo, Célculo, Procedimentos Analiticos. Tipos de
Teste em Areas Especificas das Demonstracdes Contabeis: Caixa e Bancos, Clientes, Estoques,
Investimentos, Imobilizado, Fornecedores, Advogados, Seguros, Folha de Pagamentos.
Amostragem Estatistica: Tipos de Amostragem, Tamanho da Amostra, Risco de Amostragem,
Selecdo da Amostra, Avaliacdo do Resultado do Teste. Carta de Responsabilidade da
Administracdo: objetivo, contetdo. Uso do Trabalho de Outros Profissionais: outro Auditor
Independente, Auditor Interno, Especialista de Outra Area. Eventos Subsequentes. Parecer de
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Auditoria. Tipos de Parecer, Estrutura, Elementos. CONHECIMENTOS LOCAIS: Aspectos
econOmicos, sociais, histdéricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

PROCURADOR: DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Introdugao ao direito administrativo. 1.1 Origem
e objeto do direito administrativo. 1.2 Os diferentes critérios adotados para a conceituacdo do
direito administrativo. 1.3 Fontes do direito administrativo. 1.4 Sistemas administrativos:
sistema inglés, sistema francés e sistema adotado no Brasil. 2 Administracdo publica. 2.1
Administracdo publica em sentido amplo e em sentido estrito. 2.2 Administracdo publica em
sentido objetivo e em sentido subjetivo. 2.3 Principios expressos e implicitos da administracao
publica. 2.4 Administracdo publica na Constituicdo Federal. 3 Regime juridico-administrativo. 3.1
Conceito. 3.2 Supremacia do interesse publico sobre o privado e indisponibilidade do interesse
publico. 4 Organizacdo administrativa. 4.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e
desconcentracdo. 4.2 Administracdo direta. 4.2.1 Conceito. 4.2.2 Orgdo publico: conceito;
teorias sobre as relagGes do Estado com os agentes publicos; caracteristicas; e classificagdo. 4.3
Administracdo indireta. 4.3.1 Conceito. 4.3.2 Autarquias. 4.3.3 Agéncias reguladoras. 4.3.4
Agéncias executivas. 4.3.5 Fundag¢des publicas. 4.3.6 Empresas publicas. 4.3.7 Sociedades de
economia mista. 4.3.8 Consércios publicos. 4.4 Servigos sociais autonomos; entidades de apoio;
organizagbes sociais; organizacbes da sociedade civil de interesse publico. 5 Atos
administrativos. 5.1 Conceito. 5.2 Fatos da administracdo, atos da administracdo e atos
administrativos. 5.3 Requisitos ou elementos. 5.4 Atributos. 5.5 Classificacdo. 5.6 Atos
administrativos em espécie. 5.7 O siléncio no direito administrativo. 5.8 Extin¢do dos atos
administrativos: revogacdo, anulacdo e cassacdo. 5.9 Convalidacdo. 5.10 Vinculacdo e
discricionariedade. 5.11 Atos administrativos nulos, anuldveis e inexistentes. 5.12 Decadéncia
administrativa. 6 Processo administrativo. 6.1 Lei n® 9.784/1999 e suas altera¢Bes. 6.2
Disposi¢des doutrindrias aplicdveis. 7 Poderes e deveres da Administragao Publica. 7.1 Poder
regulamentar. 7.2 Poder hierarquico. 7.3 Poder disciplinar. 7.4 Poder de policia. 7.5 Dever de
agir. 7.6 Dever de eficiéncia. 7.7 Dever de probidade. 7.8 Dever de prestacdo de contas. 7.9
Abuso do poder. 8 Servigos publicos. 8.1 Legislacdo pertinente. 8.1.1 Lei n2 8.987/1995 e suas
alteracdes. 8.1.2 Lein? 11.079/2004 e suas alteracdes (parceria publico-privada). 8.1.3 Parcerias
entre a Administracdo Publica e organizacdes da sociedade civil. Lei n? 13.01/2014 e suas
alteracOes. 8.2 DisposicGes doutrinarias. 8.2.1 Conceito. 8.2.2 Elementos constitutivos. 8.2.3
Formas de prestacdo e meios de execucdao. 8.2.4 Delegagcdao: concessdo, permissao e
autorizacdo. 8.2.5 Classificacdo. 8.2.6 Principios. 8.2.7 Remuneragdo. 8.2.8 Usudrios. 8.3
Participacdo, protecdo e defesa dos direitos dos usuarios de servigos publicos. Lei Federal n2
13.460/2017. O papel das ouvidorias. 9 Intervencdo do Estado na propriedade. 9.1 Conceito. 9.2
Fundamento. 9.3 Modalidades. 9.3.1 Limitacdo administrativa. 9.3.2 Serviddo administrativa.
9.3.3 Ocupag¢do tempordria. 9.3.4 Requisicdo administrativa. 9.3.5 Tombamento. 9.3.6
Desapropria¢do. 10 Licitagdes. 10.1 Legislacdo pertinente. 10.1.1 Lei n2 8.666/1993 e suas
alteragGes. 10.1.2 Lei n2 10.520/2002 e demais disposicdes normativas relativas ao pregdo.
10.1.3 Decreto n2 7.892/2013 e suas alteragdes (Sistema de Registro de Pregos). 10.1.4 Lei n2
12.462/2011 e suas alteracdes (Regime Diferenciado de Contrata¢des Publicas). 10.1.5
Fundamentos constitucionais. 10.2 Disposi¢cdes doutrindrias. 10.2.1 Conceito. 10.2.2 Objeto e
finalidade. 10.2.3 Destinatdrios. 10.2.4 Principios. 10.2.5 Contratacdo direta: dispensa e
inexigibilidade. 10.2.6 Modalidades. 10.2.7 Tipos. 10.2.8 Procedimento. 10.2.9 Anulagdo e
revogacdo. 10.2.10 Sancbes administrativas. 11 Contratos administrativos. 11.1
Responsabilidade contratual. 11.2 Legislacdo pertinente. 11.2.1 Lei n? 8.666/1993 e suas
alteracGes. 11.2.2 Lei n? 11.107/2005 e suas alteracdes e Decreto n? 6.017/2007 (consorcios
publicos). 11.3 Disposi¢des doutrinarias. 11.3.1 Conceito. 11.3.2 Caracteristicas. 11.3.3 Vigéncia.
11.3.4 Alteragbes contratuais. 11.3.5 Execucdo, inexecucdo e rescisdo. 11.3.6 Convénios e
instrumentos congéneres. 11.3.7 Consércios publicos. 12 Controle da administragdo publica.
12.1 Conceito. 12.2 Controle exercido pela administragdo publica. 12.3 Controle legislativo. 12.4
Controle judicial. 12.5 Controle da Administracdo Publica pelo Tribunal de Contas. Controle
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Social. Limites e perspectivas do controle. 13 Improbidade administrativa. 13.1 Lei n?
8.429/1992 e suas alteracdes. 13.2 Disposicdes doutrinarias aplicaveis. 14 Agentes publicos.
14.1 Disposi¢des constitucionais aplicaveis. 14.2 Disposi¢des doutrinarias. 14.2.1 Conceito.
14.2.2 Espécies. 14.2.3 Cargo, emprego e fung¢do publica. 14.2.4 Provimento. 14.2.5 Vacancia.
14.2.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 14.2.7 Remuneracdo. 14.2.8 Direitos e deveres.
14.2.9 Responsabilidade. 14.2.10 Processo administrativo disciplinar. 14.2.11 Regime de
previdéncia. 15 Bens publicos. 15.1 Conceito. 15.2 Classificagdo. 15.3 Caracteristicas. 15.4
Espécies. 15.5 Afetacdo e desafetacdo. 15.6 Aquisicdo e alienagdo. 15.7 Uso dos bens publicos
por particular. 16 Responsabilidade civil do Estado. 16.1 Evolucdo histdrica. 16.2 Teorias
subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. 16.3Responsabilidade por ato
comissivo do Estado. 16.4 Responsabilidade por omissao do Estado. 16.5 Requisitos para a
demonstracdao da responsabilidade do Estado. 16.6 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 16.7 Reparacao do dano. 16.8 Direito de regresso. 16.9
Responsabilidade primdria e subsididria. 16.10 Responsabilidade do Estado por atos legislativos.
16.11 Responsabilidade do Estado por atos judiciais. 17 Jurisprudéncia dos tribunais superiores.
DIREITO CIVIL. 1 Lei de introdugdo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicagdo,
obrigatoriedade, interpretacdo e integracdo das leis. 1.2 Aplicagcdo das leis no tempo.1.3
Aplicagdo das leis no espaco. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da personalidade. 2.3
Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil.
2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3 Pessoas juridicas. 3.1 Disposi¢Ges Gerais. 3.2 Conceito e elementos
caracterizadores. 3.3 Constituicdo. 3.4 Extincdo. 3.5 Capacidade e direitos da personalidade. 3.6
Domicilio. 3.7 Sociedades de fato. 3.8 Associacdes. 3.9 Fundagbes. 3.10 Grupos
despersonalizados. 3.11 Desconsideracdo da personalidade juridica. 3.12 Responsabilidade da
pessoa juridica e dos sécios. 4 Bens. 4.1 Diferentes classes. 4.2 Bens Corpdreos e incorpéreos.
4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 6 Negdcio juridico. 6.1 Disposicoes
gerais. 6.2 Elementos. 6.3 Representacdo. 6.4 Condicdo, termo e encargo. 6.5 Defeitos do
negécio juridico. 6.6 Existéncia, eficacia, validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico. 6.7
Simulagdo. 7 Atos juridicos licitos e ilicitos. 8 Prescricao e decadéncia. 9 Prova do fato juridico.
10 Obriga¢des. 10.1 Elementos 10.2 Principios. 10.3 Boa-fé. 10.4 Obrigacdo complexa (a
obrigacdo como um processo). 10.5 ObrigacGes dedar. 10.6 Obrigacdes de fazer e de nao fazer.
10.7 Obrigac¢Oes alternativas e facultativas. 10.8 ObrigacGes divisiveis e indivisiveis. 10.9
Obrigag0es solidarias. 10.10 Obrigac¢des civis e naturais, de meio, de resultado e de garantia.
10.11 Obrigacdes de execugdo instantanea, diferida e continuada. 10.12 ObrigacGes puras e
simples, condicionais, a termo e modais. 10.13 Obrigagdes liquidas e iliquidas. 10.14 Obrigacdes
principais e acessorias. 10.15 Transmissdo das obrigacGes. 10.16 Adimplemento e extin¢do das
obrigacdes. 10.17 Inadimplemento das obriga¢gdes. 11 Contratos. 11.1 Principios. 11.2 Contratos
em geral. 11.3 Disposi¢Oes gerais. 11.4 Interpretagdo. 11.5 Extin¢do. 11.6 Espécies de contratos
regulados no Cddigo Civil. 12 Atos unilaterais. 13 Responsabilidade civil. 14 Preferéncias e
privilégios creditorios. 15 Posse. 16 Direitos reais. 16.1 Disposi¢cdes gerais. 16.2 Propriedade.
16.3 Superficie. 16.4 Serviddes. 16.5 Usufruto. 16.6 Uso. 16.7 Habitagdo. 16.8 Direito do
promitente comprador. 17 Direitos reais de garantia. 17.1 Caracteristicas. 17.2 Principios. 17.3
Penhor, hipoteca e anticrese. 18 Direito das sucessdes. 18.1 Sucessdo em geral. 18.2 Sucessao
legitima. 18.3 Sucessdo testamentdria. 18.4 Inventario e partilha. 19 Lei n? 8.078/1990 e suas
alteracdes (Direito das relagGes de consumo). 19.1 Consumidor. 19.2 Direitos do consumidor.
19.3 Fornecedor, produto e servico. 19.4 Qualidade de produtos e servicos, prevencdo e
reparacdo dos danos. 19.5 Praticas comerciais. 19.6 Protec¢do contratual. 20 Lei n2 6.766/1979
e suas alterac8es (Parcelamento do solo urbano). 21 Lei n26.015/1973 (Registros Publicos). 21.1
NocgOes gerais, registros, presuncdo de fé publica, prioridade, especialidade, legalidade,
continuidade, transcricdo, inscricdo e averbacdo. 21.2 Procedimento de duvida. 22 Lei n¢
10.741/2003 e suas alteracdes (Estatuto do Idoso). 23 Lei n? 8.245/1991 e suas alteracdes
(Locagdo de imdveis urbanos). 23.1 Disposi¢cOes gerais, locacdo em geral, sublocagées, aluguel,
deveres do locador e do locatario, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias locaticias,
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penalidades civis, nulidades, locagao residencial, locacdo para temporada, locagdo ndo
residencial. 24 Direitos autorais. 25 Lei n2 8.069/1990 e suas alteracdes (Estatuto da Crianga e
do Adolescente). 25.1 Disposicdes preliminares, direitos fundamentais, prevencdo. 26 Lei n?
13.146/2015 e suas alteracdes (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). 27
Jurisprudéncia dos tribunais superiores. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n2 13.105/2015 e suas
alteracdes (Codigo de Processo Civil). 2 Normas processuais civis. 3 Jurisdicdo. 4 Acdo. 4.1
Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condi¢des da acdo. 4.3 Classificacdo. 5
Pressupostos processuais. 6 Preclusdao. 7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade processual e
postulatdria. 7.2 Deveres das partes e procuradores. 7.3 Procuradores. 7.4 Sucessao das partes
e dos procuradores. 8 Litisconsércio. 9 Intervencdo de terceiros. 10 Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. 11 Ministério Publico. 12 Advocacia Publica. 13 Defensoria publica. 14
Atos processuais. 14.1 Forma dos atos. 14.2 Tempo e lugar. 14.3 Prazos. 14.4 Comunicagao dos
atos processuais. 14.5 Nulidades. 14.6 Distribuicao e registro. 14.7 Valor da causa. 15 Tutela
provisdria. 16 Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. 17 Processo de conhecimento e do
cumprimento de sentenga. 17.1 Procedimento comum. 17.2 Disposi¢cdes Gerais. 17.3 Peticao
inicial. 17.4 Improcedéncia liminar do pedido. 17.5 Audiéncia de conciliagdo ou de mediagao.
17.6 Contestagdo, reconvengdo e revelia. 17.7 Audiéncia de instru¢do e julgamento. 17.8
Providéncias preliminares e de saneamento. 17.9 Julgamento conforme o estado do processo.
17.10 Provas. 17.11 Sentenga e coisa julgada. 17.12 Cumprimento da sentenga. 18
Procedimentos Especiais. 19Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria. 20 Processos de execugdo.
21 Processos nos tribunais e meios de impugnacdo das decisdes judiciais. 22 Livro
Complementar. 23 Disposig¢des finais e transitdrias. 24 Mandado de seguranga. 25 A¢do popular.
26 Acao civil publica. 27 Agdo de improbidade administrativa. 28 Reclamagdo constitucional. 29
Lei n? 9.099/1995 e suas alteracBes (Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais). 30 Lei
n212.153/2009 (Lei dos Juizados Especiais da Fazenda Publica). 31 Jurisprudéncia dos tribunais
superiores. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e
classificagdes. 1.2 Supremacia da Constituicdo. 1.3 Aplicabilidade das normas constitucionais.
1.4 Interpretacdo das normas constitucionais.2 Poder constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2 Poder
constituinte originario. 2.3 Poder constituinte derivado. 3Principios fundamentais. 4 Direitos e
garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos.4.2 Habeas corpus,
mandado de seguranc¢a, mandado de injungao e habeas data. 4.3 Direitos sociais. 4.4Direitos
politicos. 4.5 Partidos politicos. 5 Organizacdo do Estado. 5.1 Organizacdo politico-
administrativa. 5.2Estado federal brasileiro. 5.3 A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios.
5.6 O Distrito Federal. 5.7Territdrios. 5.8 Intervencdo federal. 5.9 Intervencdo dos estados nos
municipios. 6 Administracdo Publica. 6.1Disposi¢cGes gerais. 6.2 Servidores publicos. 7
Organizacdo dos poderes no Estado. 7.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 7.2 Poder
Legislativo. 7.3 Poder Executivo. 7.4 Poder Judiciario. 7.4.1 Regime de Precatdrios.8 Fungdes
essenciais a Justica. 8.1 Ministério Publico. 8.2 Advocacia Publica. 8.3 Advocacia e Defensoria
Publica. 9 Controle da constitucionalidade. 9.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro. 9.2 Controle
incidental ou concreto. 9.3 Controle abstrato de constitucionalidade. 9.4 Exame in abstractu da
constitucionalidade de proposicées legislativas. 9.5 Acdo declaratéria de constitucionalidade.
9.6 Acdo direta de inconstitucionalidade. 9.7 Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. 9.8 Acdo direta de inconstitucionalidade por omissdo. 9.9 Acdo direta de
inconstitucionalidade interventiva. 9.10 Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do
direito municipal. 10 Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 11 Sistema Tributdrio
Nacional. 11.1 Principios gerais. 11.2 Limitacdes do poder de tributar.11.3 Impostos da Unido,
dos Estados e dos municipios. 11.4 Reparticdo das receitas tributarias. 12 Financas publicas. 12.1
Normas gerais. 12.2 Orcamentos. 13 Ordem econdmica e financeira. 13.1 Principios gerais da
atividade econdmica. 13.2 Politica urbana, agricola e fundidria e reforma agrdria. 14 Sistema
Financeiro Nacional. 15 Ordem social. 16 Jurisprudéncia dos tribunais superiores. DIREITO
FINANCEIRO: 1 Direito financeiro. 1.1 Conceito e objeto. 1.2 Direito financeiro na Constituicdo
Federal de 1988. 2 Orcamento publico. 2.1 Conceito, espécies e natureza juridica. 2.2 Principios
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orcamentdrios. 2.3 Leis orcamentdrias. 2.3.1 Espécies e tramitacdo legislativa. 2.4 Lei n?
4.320/1964 e suas alteracdes. 2.5 Fiscalizagdo financeira e orcamentaria. 3 Despesa publica. 3.1
Conceito e classificacdo de despesa publica. 3.2 Disciplina constitucional dos precatérios. 4
Receita publica. 4.1 Conceito, ingresso e receitas. 4.2 Classificacdo das receitas publicas. 5 Lei de
responsabilidade fiscal. 5.1 Planejamento. 5.2Transferéncias voluntarias. 5.3 Destinacdo de
recursos publicos para o setor privado. 5.4 Divida e endividamento. 5.5 Gestdo patrimonial. 5.6
Transparéncia, controle e fiscalizacdo. 5.7 Disposi¢cdes preliminares, finais e transitérias. 6
Crédito publico. 6.1 Conceito e classificacdo de crédito publico. 6.2Natureza juridica. 6.3
Controle, fiscalizacdo e prestacdo de contas. 6.4 Empréstimos publicos: classificacdo, fases,
condicGes, garantias, amortizacdo e conversao. 7 Divida publica. 8 Jurisprudéncia dos tribunais
superiores. DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributdrio Nacional. 1.1 Principios do direito
tributario. 1.2 LimitacGes do poder de tributar. 1.3 Reparticdo das receitas tributarias. 2 Tributo.
2.1 Conceito. 2.2 Natureza juridica. 2.3Espécies. 2.4 Imposto. 2.5 Taxa. 2.6 Contribuicdo de
melhoria. 2.7 Empréstimo compulsério. 2.8Contribuicdes. 3 Competéncia tributaria. 3.1
Classificacdo. 3.2 Exercicio da competéncia tributaria. 3.3Capacidade tributaria ativa. 3.4
Imunidade tributaria. 3.5 Distingdo entre imunidade, isen¢do e ndo incidéncia. 3.6 Imunidades
em espécie. 4 Fontes do direito tributdrio. 4.1 Constituicdo Federal. 4.2 Leis complementares.
4.3 Leis ordinarias e atos equivalentes. 4.4 Tratados internacionais. 4.5 Atos do poder executivo
federal com forca de lei material. 4.6 Atos exclusivos do poder legislativo. 4.7 Convénios.
4.8Decretos regulamentares. 4.9 Normas complementares. 5 Vigéncia, aplicacao, interpretacao
e integracdo da legislacdo tributdria. 6 Obrigacdo tributdria. 6.1 Obrigacdo principal e acessoria.
6.2 Fato gerador. 6.3 Sujeito ativo. 6.4 Sujeito passivo. 6.5 Solidariedade. 6.6 Capacidade
tributdria. 6.7 Domicilio tributario. 6.8Responsabilidade tributdria. 6.9 Responsabilidade dos
sucessores. 6.10 Responsabilidade de terceiros. 6.11Responsabilidade por infracbes. 7 Crédito
tributario. 7.1 Constituicdo de crédito tributdrio. 7.2 Lancamento.7.3 Modalidades de
lancamento. 7.4 Suspensao do crédito tributario. 7.5 Extingdo do crédito tributario. 7.6Exclusao
de crédito tributario. 7.7 Garantias e privilégios do crédito tributario. 8 Administragao tributdria.
8.1Fiscalizacdo. 8.2 Divida ativa. 8.3 Certiddes negativas. 9 Impostos da Unido. 9.1 Imposto sobre
a importacdo de produtos estrangeiros. 9.2 Imposto sobre a exportacdo de produtos nacionais
ou nacionalizados. 9.3Imposto sobre renda e proventos de qualquer natureza. 9.4 Imposto sobre
produtos industrializados. 9.5Imposto sobre operagdes de crédito, cAmbio, seguro ou relativas
a titulos e valores mobilidrios. 9.6 Imposto sobre a propriedade territorial rural. 9.7 Imposto
sobre grandes fortunas. 10 Impostos dos estados e do Distrito Federal. 10.1 Imposto sobre
transmissdo causa mortis e doac¢ao de quaisquer bens ou direitos. 10.2Imposto sobre operagdes
relativas a circulacdo de mercadorias e sobre presta¢Ges de servicos de transporte interestadual
e intermunicipal e de comunicagdo, ainda que as opera¢des e as prestacdes se iniciem no
exterior. 10.3 Imposto sobre propriedade de veiculos automotores. 11 Impostos dos municipios.
11.1 Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana. 11.2 Imposto sobre transmissdo
inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica,
e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua
aquisicdo. 11.3 Imposto sobre servicos de qualquer natureza. 12 Processo administrativo
tributdrio. 12.1 Principios basicos. 12.2 Acepcdes e espécies.12.3 Determinacgdo e exigéncia do
crédito tributdrio. 12.4 Representacao fiscal para fins penais. 12.5Delegacias da Receita Federal
de Julgamento. 12.6 Conselhos de contribuintes. 12.7 Camara Superior de Recursos Fiscais. 13
Processo judicial tributario. 13.1 Acdo de execucdo fiscal 13.2 Lei n? 6.830/1980 e suas
alteracdes (Execucdo Fiscal). 13.3 Acdo cautelar fiscal. 13.4 Acdo declaratdria da inexisténcia de
relacdo juridico-tributaria. 13.5 A¢do anulatéria de débito fiscal. 13.6 Mandado de seguranca.
13.7 Acgdo de repeticdo de indébito. 13.8 Acdo de consignacdo em pagamento. 13.9 Ac¢des de
controle de constitucionalidade. 13.10Ac&o civil publica. 14 Lei Complementar n2 123/2006 e
suas alteragOes (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte). 15 Lei
Complementar n? 116/2003 e suas alterag¢des (dispde sobre o ISSQN).16 llicito tributério. 16.1
Ilicito administrativo tributario. 16.2 llicito penal tributario. 16.3 Crimes contra a ordem
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tributaria. 16.4 Lei n2 8.137/1990 e suas alteragdes. 17 Jurisprudéncia dos tribunais superiores.
DIREITO URBANISTICO: 1 Constituigdo Federal. 1.1 Ordenamento Territorial. 1.2 Competéncias
Urbanisticas.1.3 Normas gerais. 1.4 Municipio. 1.5 Politica Urbana. Plano diretor. Funcdo social
da propriedade urbana.1.6 Lei n® 12.587/2012 e suas altera¢es (Politica Nacional de
Mobilidade Urbana). 2 Direito Urbanistico. Direito a Cidade. 2.1 Autonomia cientifica. 2.2
Principios. 2.3 Direito de construir e Direito de Propriedade. 2.4 Justa distribuicao dos beneficios
e 6nus decorrentes do processo de urbanizacdo. 2.5Poder de policia urbanistico. 2.6 Ordenacao.
Uso e ocupacdo solo urbano. 2.7 Licencgas urbanisticas. 2.8Responsabilidade administrativa.
InfragcOes e San¢bes administrativas. 2.9 Responsabilidade civil e penal.3 Direito a moradia. 3.1
Regularizacdo Fundidria Urbana (Reurb). 3 .2 Direito registral imobiliadrio. 4Parcelamento do solo
urbano. 4.1 Lein2 6.766/1979 e suas alteracdes. 4.2 Regularizacdo fundidria urbanistica. 4.3 Area
de Preservacdao Permanente - APP urbana. 5 Estatuto da Cidade. 5.1 Norma geral.5.2 Objetivos.
5.3 Diretrizes. 5.4 Instrumentos. 5.5 Gestdo Democratica das Cidades. 5.6 Normas gerais para a
elaboracdo do Plano Diretor. 5.7 DisposicGes Gerais. 6 Concessdo urbanistica. 6.1 Conceito. 6.2
Natureza juridica. 6 .3 Disciplina. 7Desapropriacdo. 7.1 Conceito. 7 .2 Aplica¢Ges. 7.3 Justa
indenizag¢do. 7.4 Recuperagao das mais-valias urbanisticas. 7.5 Processo. Procedimento. Judicial
e administrativo. 8 Prote¢ao do Patrimonio Cultural. 8.1Instrumentos de tutela de bens culturais
materiais e imateriais. 8.2 Competéncias. 8.3 Tombamento. 8.4Registro. 8.5 Desenvolvimento
urbano e protec¢do do patriménio cultural. 8.6 Func¢do social da propriedade publica. 9 Tutela da
Ordem Juridico- Urbanistica. 9.1 Agao civil publica. 9.2 A¢do popular. 9.3 A¢Ges reais.9.4 A¢bes
possessorias. 9.5 Mecanismos extrajudiciais de conflito. 9.6 Termo de Compromisso. 9.7 Termo
de Ajustamento de Conduta. 9.8 Audiéncias publicas. 10 Jurisprudéncia dos tribunais superiores.
CONHECIMENTOS LOCAIS: Aspectos econOmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do
Municipio de Barreirinhas.

PSICOPEDAGOGO: — Fundamentos da Psicopedagogia: Conceitos e histérico. Fundamentos
tedricos. Diferenca entre atuacdo clinica e institucional. Psicopedagogia, familia e escola.
Aspectos legais da Educacdo Especial. Cédigo de Etica. Educacdo inclusiva. Teorias da
Aprendizagem. Avaliacdo e intervencdo psicopedagdgica na escola: Entrevista, observacado e
registro. Direcionamento e encaminhamentos. Relatdrio escolar; Técnicas de avaliagdo na
Escola. Atividades direcionadas. Apoio técnico-pedagdgico a equipe escolar. Reunides de pais e
espaco informativo. OrientagOes familiares. Pratica de jogos e atividades ludicas como recurso
de intervencdo psicopedagodgica escolar. Evolucdo da leitura e da escrita. Processo de
alfabetiza¢do. Construcdo do raciocinio légico matematico. Os Transtornos da Aprendizagem
Especificos: Dislexia, Discalculia e Disgrafia; Desenvolvimento da linguagem. AlteracGes da
linguagem; Implica¢cGes no processo de aprendizagem. Aspectos econdmicos, sociais, histdricos,
geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

SUPERVISOR ESCOLAR: 1. Projeto Politico Pedagogico: Articulagdes e Planejamento.2.
Planejamento escolar: concepgGes e metodologias. 2.1. Desafios da supervisdo escolar: o papel
do supervisor escolar no planejamento participativo-escolar. 2.2. Concepcbes da Supervisdo
Educacional.2.3. Recursos e intervencbes pedagdgicas 3. Avaliacdo escolar e institucional:
concepcbes e desdobramentos pedagogicos 3.1. Avaliagdo no processo de Ensino e
Aprendizagem: tipos e metodologia. 3.2. Histéria da Avaliacdo no Brasil no contexto escolar. 4.
Curriculo Escolar. 4.1. Tendéncias pedagdgicas da educacdo brasileira. 4.2. Curriculo como
agente social. 5. Educacao Inclusiva: Desafios e Paradigmas. 5.1. Estratégias Pedagogicas de
inclusdo. 5.2. Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). 6. Lei
n29.394, de 20 de dezembro DE 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). 7. Temas
Transversais dos Parametros Curriculares Nacionais. 8. Aspectos econémicos, sociais, histéricos,
geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.
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NUTRICIONISTA: Nutricdo Normal: Conceito de alimentagao e nutricdo. Pirdmide alimentar e
seus grupos de alimentos. Leis de alimentacdo. Célculo das necessidades caldricas basais e
adicionais para adulto normal. Cdlculo de dietas normais. Nutrientes: definicdo, propriedades,
funcdo, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares. Particularizacdo da dieta normal
para os diferentes grupos etarios: alimentacdo do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2 anos),
do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos).
Dietoterapia: Principios bdsicos. Planejamento, avaliacdo e modificacbes da dieta normal e
padronizacdes hospitalares. Nutricdo Materno-Infantil: Particularizacdo da dieta normal por
estado fisioldgico da gestante e da nutriz. Técnica Dietética: Condi¢des sanitdrias, composicao e
classificacdo dos alimentos; selecdo, conservagao e armazenamento; técnicas de pré-preparo,
preparo e coc¢do; compras, métodos e procedimentos de recepcdo e estocagem movimentacgao
e controle de géneros. Seguranca alimentar. No¢Ges de epidemiologia das doengas nutricionais
e desnutricdo proteico-caldrica. Microbiologia de alimentos: Toxinfec¢des alimentares; controle
sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos alimentos. Legislacdo
profissional e Cédigo de Etica do Nutricionista. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos,
geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

MEDICO: Abordagem da familia: crianga, adolescente, gestante, adulto e idoso. Cuidados gerais
com o paciente em medicina interna. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, quadro clinico,
tratamento e prevengdo das doengas relacionadas ao sistema cardiovascular: hipertensdo
arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias, valvulopatias, arritmias
cardiacas, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, choque,
acometimento cardiovascular nas doencas sistémicas; gravidez e cardiopatia; avaliacdo de risco
cardiovascular; Sistema Respiratério: doencas pulmonares relacionadas as sindromes febris,
gripe Influenza, insuficiéncia respiratdria aguda e crénica, asma, doenca pulmonar obstrutiva
crbnica, pneumonias, abscessos pulmonares, tuberculose, embolia pulmonar, doenca pulmonar
intersticial, hipertensdao pulmonar, sinusite, otite, amigdalite, neoplasias, tabagismo; Sistema
digestivo: doencas gastrointestinais e hepdticas, gastrite, Ulcera péptica, doencas intestinais
inflamatérias e parasitarias, diarreia, colecistopatias, pancreatite, hepatites virais, hepatopatias
tdxicas, hepatopatias cronicas, doenca diverticular de célon, neoplasias; Doencas enddcrinas e
do metabolismo: diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, tireoidites, ndédulos
tireoidianos, doencas da hipdfise e da adrenal, disturbios das glandulas paratiredides,
hipovitaminoses, desnutri¢cdo, obesidade, osteoporose; Doengas reumatoldgicas: osteoartrite,
doenga reumatdide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, artrite
reumatdide, espondiloartropatias, colagenoses, lombalgia; Doencas infecciosas e
transmissiveis, antibioticoterapia, uso racional de antibiéticos; Doengas neurolégicas: cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, neuropatias periféricas, encefalopatias, coma, doengas
degenerativas e infecciosas do Sistema Nervoso Central, Doengas hematoldgicas: anemias,
leucopenia, purpuras, disturbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusao;
Doencas dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
urticaria, onicomicoses; Doengas imunoldgicas, anafilaxia; Doencgas ginecoldgicas: alteragdo no
ciclo menstrual, doenca inflamatdria pélvica, leucorreias, prevencdo do cancer cérvico-uterino
e de mamas, atenc¢do ao pré-natal/parto/puerpério e intercorréncias, climatério, planejamento
familiar; Doencas renais e do aparelho genitourinario: insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomeruloneferites, sindrome nefrética, nefrolitiase, infec¢des urinarias, prdstata, neoplasias,
disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos; Doencgas psiquiatricas: surtos psicéticos, panico,
depressdo, ansiedade, quadros reativos, dependéncias quimicas, alcoolismo. Intoxicacdes
exogenas: medicamentos, domisanitdrios, agrotdxicos e pesticidas. Doencas ocupacionais.
Urgéncias e emergéncias clinicas. Indica¢des e interpretacdo dos métodos diagndsticos de uso
corriqueiro na pratica clinica diaria. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e
culturais do Municipio de Barreirinhas.

- 45 -



Prefeitura de
Barreirinhas

BIBLIOTECARIO: Documentagdo: conceitos basicos e finalidades da documentacdo geral e
juridica. Biblioteconomia e Ciéncia da Informacdo: conceitos basicos e finalidades. Organizacdao
e administracdo de bibliotecas: planejamento, teorias de administracdo, administracdo de
recursos humanos, fisicos, financeiros e materiais; centros de documentacdo e servicos de
informacdo: planejamento, redes e sistemas. Cooperagdo interbibliotecdria. Estrutura
organizacional. Principios e funcGes administrativas. Avaliacdo de servicos. Estatisticas da
biblioteca. Areas funcionais da biblioteca. Planejamento e automacio de bibliotecas. No¢des de
informatica: dispositivos de meméria, de entrada e saida de dados. Catalogacdo: AACR2, FRBR
e RDA. Catalogacdo descritiva de diversos tipos de materiais, incluindo multimeios e recursos
eletrénicos, entradas e cabecalhos. Catalogos: tipos e funcdes. Conceito de bancos de dados,
bases de dados e bibliotecas digitais. Formatos de intercdmbio de dados. MARC 21. Dublin Core.
Conhecimento dos principais sistemas de gerenciamento de informagdo nacionais e
internacionais. Classificacdo Decimal Universal- CDU: estrutura, principios, indices principais e
emprego das tabelas auxiliares. Indexagdo: conceito, linguagens de indexagao, descritores e
especificadores, processos e tipos de indexacdo. Normas técnicas da ABNT para a area de
documentacdo: referéncia bibliografica, resumo, sumario, preparacdo de indice, abreviagdo de
titulos de periédicos e publicagdes seriadas e normalizacdo de publicagGes. Bibliografia:
conceituagao, classificagcdao e objetivos. Desenvolvimento de coleg¢es: Conceitos, politicas de
selecdo e aquisicdo, avaliacdo e desbastamento, censura e direito autoral. Tipologia e
identificacdo das principais fontes de informacao bibliografica, impressas e eletronicas, na area
juridica. Bases de dados de legislacdo federal. Servicos de referéncia: Atendimento ao usuario.
Estratégia de busca de informacdo: planejamento e etapas de elaboracdo. Pesquisa em bases
de dados. Aspectos econémicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de
Barreirinhas.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: A concepgéo de Educacgdo Infantil, da infancia e do cuidar.
Pensadores da Educacdo e teorias da Aprendizagem. Psicomotricidade, aprendizagem e
desenvolvimento Infantil. A construcao do raciocinio matematico. Pensamento e Linguagem. O
trabalho com Lingua Portuguesa e Matematica no cotidiano infantil. A ludicidade, o jogo, a
brincadeira de faz-de-conta, lugar do simbolismo, da representacdo e do imaginario. O brincar
e o brinquedo. Musicalizagdo. Histérias infantis em sala de aula. O processo educativo em
Creche. A organizagdo do tempo e dos espagos na educacdo infantil. Formas de organizacdo dos
conteldos; os projetos de trabalho. Curriculo e Avaliagdo. As relagGes interativas em sala de
aula. A arte na construcdo do desenvolvimento Infantil. Acdo Educativa na Educacdo Infantil. O
vinculo afetivo. Educacdo Inclusiva. Etica Pedagdgica. Atividades didrias na constru¢do de
habitos saudaveis. Cuidados essenciais: alimentagdo, repouso, higiene e prote¢do. Nog¢bes de
puericultura. Sinais e sintomas de doencgas. Acidentes e Primeiros socorros; Aspectos
econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 12 AO 52 ANO: Aspectos conceituais e usos funcionais
da escrita, psicogéneses da escrita, fatores psicossociais e linguisticos na aquisicdo da leitura e
da escrita, metodologias da alfabetizacdo. O processo de letramento. DIDATICA: Conceito e
objeto; objetivos de Ensino; Conteudo de Ensino; Metodologia de Ensino e Avaliacdo; Plano e
Planejamento. (Componentes do planejamento). O Papel do Professor na sala de aula; O
Processo Ensino- Aprendizagem; A Educacdo como Agente de Mudanca. FUNDAMENTOS
TEORICOS METODOLOGICOS E LEGAIS DO CURRICULO: Parametros Curriculares Nacionais:
Breve Histdrico; Principios e Fundamentos; A Proposta do Ensino Fundamental levando-se em
consideracdo: promocdo, repeténcia e evasdo. A Organizacdo da Escolaridade por Ciclo.
Organizacdo do Conhecimento escolar; Area e Temas Transversais; Objetivos, Contelidos e
Avaliacdo; Autonomia e Diversidade; Interacdo e Cooperagdo. GESTAO E ORGANIZACAO DO
TRABALHO PEDAGOGICO: Administracdo escolar; Fundamentos sociais e politicos; Natureza do
trabalho pedagdgico escolar; RelagGes interpessoais na instituicdo educativa; Projeto
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pedagégico escolar. Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE. Tendéncias atuais de gestdo
escolar. LEGISLACAO DE ENSINO: Diretrizes, Pardmetros, Medidas e Dispositivos Legais para a
Educacdo - Constituicdo Federal de 1988, Capitulo Ill, Secdo | — Da Educacgdo, da Cultura e do
Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais complementares. CONHECIMENTOS SOCIAIS:
As Regibes Brasileiras - Aspectos fisicos, econOmicos e humanos da Regido Nordeste;
Conhecimentos Basicos de Geografia e Histdria do Maranhado. Histdria do Brasil, da Proclamacao
da Republica até os dias atuais. O homem e o meio ambiente. Ecologia. Higiene e salde e
Preservacdo ambiental. Aspectos econémicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do
Municipio de Barreirinhas. MATEMATICA: NUmeros naturais, inteiros e racionais: operacdes
fundamentais e resolucdo de problemas que envolvam as quatro operacdes; Fracdes numéricas.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO - EDUCACAO FiSICA: Fundamentos da
Educacdo Fisica: aspectos socio-filoséficos e histdricos. Metodologia de Ensino de Educacdo
Fisica. PCN’s da Educacdo Fisica: objetivos gerais da Educacdo Fisica para a educacdo basica,
principios norteadores do ensino da Educacdo Fisica, Os temas transversais, os conteldos de
Educacgdo Fisica para a educagdo basica. Didatica da Educagao Fisica Escolar. Os conteudos da
Educacdo Fisica Escolar: os jogos, lutas, dangas, ginastica, esporte. Educagao Fisica na Infancia:
ensino e cultura corporal de movimento. Objetivos da Educagao Fisica na escola. Avaliagdo em
Educacdo Fisica na escola. Jogos e brincadeiras. Comportamento motor. Aprendizagem motora.
Histérico e evolucdo da danca: técnicas do movimento corporal aplicado a danca, praticas
coreograficas escolares. Motricidade humana. Caracterizacdo pedagdgica da area de Educacao
Fisica: tendéncias e abordagens pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar. A Educacdo Fisica e
inclusdo social na escola. Cineantropometria. Treinamento desportivo: principios cientificos,
qualidades fisicas do desporto e periodizacdo do treinamento. Metodologia da pesquisa em
Educacdo Fisica. O Lazer e recreacdao como objetivo de Educacdo. Os desportos: origem e
evolucdo histérica, técnicas pedagogicas dos fundamentos, técnicas e tdticas do processo
ensino-aprendizagem dos fundamentos, jogos e estratégias pedagdgicas. Planejamento de
ensino de Educacdo Fisica. Higiene aplicada a Educacdo Fisica. Aspectos econdmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO - FILOSOFIA: Conceito, papel cultural e
campo de investigacdo da Filosofia. Evolugdo histérica do pensamento filoséfico ocidental.
Filosofia no Brasil. Conceitos, categorias e problemas centrais da Epistemologia, Etica, Estética.
Temas especiais: Ciéncia e senso comum; Aliena¢do e ideologia; Cultura, democracia e
cidadania; Direitos humanos, género e raca; Etica Animal; Técnica, niilismo e ética; Etica e
ecologia; O problema do mal; Argumentos sobre a existéncia de Deus; O problema mente-corpo;
Teorias da Justica; O problema dos universais; Filosofia da linguagem comum; Teorias da
verdade. Aspectos econOGmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de
Barreirinhas.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO — INGLES: Métodos e abordagens de
ensino da lingua inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares Nacionais — lingua
estrangeira. Compreensdo de textos: estratégias de leitura; conceito de género textual e de tipo
de texto; leitura e géneros textuais; identificacdo dos mecanismos que conferem coesdo e
coeréncia ao texto; relacdo texto-contexto. Lexicogramadtica: verbos: tempo, modo e voz;
auxiliares modais; verbos defectivos; “phrasal verbs”; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos
possessivos e numerais. A construgdo da oragdo nos tempos presente, passado, futuro e
condicional dos verbos (afirmativa, interrogativa e negativa). Caso genitivo. Preposic¢oes.
Conjungdes coordenativas e subordinativas. Advérbios e locucdes Adverbiais. Discurso: discurso
direto, relatado, direto livre e relatado livre e sua fungdo comunicativa no texto. Inglés escrito e
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falado, inclusive nas novas tecnologias de comunicagdo. Aspectos econdmicos, sociais,
histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO — MATEMATICA: PNC’s de Matematica.
CONJUNTOS NUMERICOS: NUmeros naturais, nimeros inteiros, nimeros racionais, nimeros
reais; MATEMATICA COMERCIAL: Razdo, proporcdo, médias, grandezas proporcionais, regra de
trés simples e composta, juros, porcentagem, cambio; CALCULO ALGEBRICO: Polindmios e
operacdes, produtos notaveis, fatoracdo, operacdes com fracdes algébricas, equacdes e
inequacdes do 12 grau, sistema de equagdes do 12 grau, equacgdes do 22 grau; GEOMETRIA
PLANA: Ponto, reta, plano, semirreta e segmento de reta, poligonos, angulo, triangulo,
quadrilatero, circunferéncia e circulo, segmentos proporcionais, Teorema de Tales, Teorema de
bissetrizes, semelhanca de triangulos, relacées métricas nos tridangulos, aplicagdo do Teorema
de Pitadgoras; DETERMINANTES E MATRIZES. SISTEMAS LINEARES: Discussdo e resolugdo de
sistema, aplicagcdo da Regra de Cramer, ordens usando Sarrus e Laplace; GEOMETRIA ESPACIAL:
Estudo de figuras sélidas; GEOMETRIA ANALITICA: Estudo da reta, da circunferéncia e das
cOnicas; TRIGONOMETRIA: Estudo do Ciclo Trigonométrico, fungdes trigonométricas, relagdes e
identidades; PROGRESSOES: Estudo de P. A. e P.G.; LOGARITIMOS: Propriedades e operagdes,
equagdes: FUNCAO EXPONENCIAL: propriedades e equages; FUNCAO MODULAR: Propriedades
e equagdes; ANALISE COMBINATORIA: Problemas envolvendo arranjos, combinagdes e
permutacdes. POLINOMIOS. NUMEROS COMPLEXOS. LOGICA E RACIOCINIO. Aspectos
econOmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 62 AO 92 ANO — PORTUGUES: 1. Concepcdes de
lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo,
polifonia, discurso, enunciado, enunciacao, texto, géneros discursivos; 2. Oralidade: concepcao,
géneros orais, oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral; 3. Leitura: concepc¢ao,
géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formacdao do leitor critico,
intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literario;
4. Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producado, géneros
da escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da andlise e revisdo de reescrita
de textos; 5. Analise Linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise-
reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma
padrdo e as outras variedades linguisticas. 6. Linguagem oral e linguagem escrita: -RelacGes
entre fala e escrita: perspectiva ndo dicotémica. — RelacGes de independéncia, de dependéncia
e de interdependéncia; 7. O ensino de leitura e compreensao de textos: - Estratégias de leitura.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL: Didatica: concepgdes e objeto de estudo. Didatica nas
tendéncias pedagégicas. O papel da didatica na formac¢do do professor. Processo de ensino e
aprendizagem: planejamento diddtico e seus componentes. Curriculo e avaliagio da
aprendizagem. FUNDAMENTOS LEGAIS ETEORICOS DA EDUCACAO - A educacdo como direito
constitucional. Principios filoséficos da educacdo escolar brasileira. Lei N2 9.394/96(Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional). Pardmetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental e do
Ensino Médio. Lei N2 10.172/01(Plano Nacional de Educacdo-PNE). Lei N2 11.494/07 (Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo-FUNDEB). LEI FEDERAL N2 8069/90; Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente; e suas alteracdes, especificamente os artigos: 12 ao 62, 15 ao 18 e 53 a0 59; 60 ao
69; 208; 232 e 245; Lei n? 10.098/94 - Estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
e da outras providéncias Lei n? 7.853/89 - CORDE - Apoio as pessoas portadoras de deficiéncia
PARECER CNE/CEB N2 13/09 E RESOLUCAOCNE/CEB N2 04/09; Institui as Diretrizes Operacionais
para atendimento educacional especializado na educagdo bdsica modalidade educacgédo especial;
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Resolugdo CNE/CEB n2 02/01 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Educacgdo
Basica. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Aspectos
econOmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

PROFESSOR DE LIBRAS: 1. O sujeito surdo: conceitos, cultura e relacdo histérica da surdez com
a lingua de sinais. 2. Libras como marcador identitario e cultural. Aspectos linguisticos da Libras:
Lingua Brasileira de Sinais. 4. Alfabetizacdo e letramento em Libras. 5. Formacao de professores
para o ensino de surdos. 6. Nocbes linguisticas de Libras: parametros, classificadores e
intensificadores no discurso. 7. Producdo de textos em 12 e 22 lingua. 8. Contraste entre Libras
e a Lingua Portuguesa. 9. Aquisicdo e aprendizagem da linguagem — criangas, jovens e adultos.
10. ExpressGes faciais em Libras: modula¢Ges de sinais, expressdes gramaticais e expressoes
afetivas. Aspectos econdmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Municipio de
Barreirinhas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LOCAIS — NiVEL MEDIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Redagdo oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais,
padrdes, emprego e concordancia dos pronomes de tratamento, oficios, requerimentos,
pareceres e outras correspondéncias. No¢bes de arquivologia: informacdo, documentacao,
classificacdo, arquivamento, registros, tramitacdo de documentos, cadastro, tipos de arquivos,
organizacao e administracdo de arquivos, técnicas modernas. Administracdo de material:
aquisicdo, cadastros, registros, controle e movimentacdo de estoques, armazenamento,
transporte, reposicdo, seguranca. No¢cbes de Direito Administrativo: Atos Administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificacao, invalidacao; Contratos Administrativos; Servidor
Publico. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido - Lei n2 8.112/90. Processo
Administrativo na Administracdo Publica Federal - Lei n.2 9.784/99 e suas alteracdes.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: art.37 a 41 / 205 a 214. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei da Transparéncia. Estatuto das LicitacGes e Contratos. Lei do Pregdo.
Noc¢des dos ambientes Microsoft Office e BR Office. Conceitos relacionados a Internet.
Navegadores. Correio eletronico. Conceitos e fungGes de aplicativos de editores de texto,
planilhas eletrénicas, apresentagdes e gerenciadores de banco de dados. Aspectos histdricos,
econdmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Barreirinhas.

FISCAL DE TRIBUTOS: Noc¢oes de Direito Administrativo: Administracdo Publica. Atos
Administrativos. Licitagdo. Contratos Administrativos. Servicos publicos e Administragdo
Indireta/Entidades Paraestatais. Dominio Publico (Bens publicos). Responsabilidade Civil da
Administragdo. Intervengao do Estado na propriedade e no dominio econémico. Controle da
Administragdo Publica. Improbidade Administrativa. Nogdes de Direito Constitucional: Dos
principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da organizacdo do estado; Da
organizacao politico-administrativa; Dos Municipios; Da administracdo publica; DisposicOes
gerais; Da tributacdo e do orcamento; Do sistema tributario nacional; Dos principios gerais; Das
limitacdes do poder de tributar; Dos impostos dos Municipios. Das finangas publicas; Normas
gerais; Dos orcamentos. Da ordem econdmica e financeira; Dos principios gerais da atividade
econOmica; Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado. Da ordem social; Da seguridade
social. Lei de Responsabilidade Fiscal. No¢bes de Direito Tributario: Receitas publicas. Sistema
Tributario Nacional: atribuicado e competéncia tributdria, principios constitucionais tributarios,
limitagdes ao poder de tributar. Lei complementar: funcGes e matérias reservadas. Tributos:
conceito, natureza juridica, classificacdo e espécies de tributos: impostos, taxas, contribuicdo de
melhoria, empréstimos compulsdrios, contribuicGes especiais. Tributos de competéncia dos
Municipios. Reparticdo das receitas tributarias: receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal
e aos Municipios. Receitas dos Estados distribuidas aos Municipios. Legislagdo tributaria.
Obrigagdo tributdria: principal e acessdria — conceito. Fato gerador: hipdtese de incidéncia
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tributaria, incidéncia e ndo incidéncia, isengado, imunidade, domicilio tributario, momento e local
da ocorréncia. Aspecto subjetivo: competéncia tributaria, capacidade tributaria. Sujeicado ativa.
Sujeicdo passiva: contribuinte e responsavel; responsabilidade solidaria, responsabilidade de
terceiros, responsabilidade por infracdes; substituicdo tributdria. Elemento valorativo: base de
calculo, aliquota. Crédito tributario: lancamento: efeitos e modalidades. Suspensao, extin¢do e
exclusdo do crédito tributario. Sonegacdo fiscal. Administracdo tributdria: fiscalizacdo,
regulamentacdo, competéncia, limites, procedimentos. Divida ativa: certiddo negativa e
execucao fiscal. Repeticdo de indébito. Informacdes e sigilo fiscal. Processo administrativo
tributdrio. Processo tributario: principios. Processo judicial tributdrio. No¢des de Contabilidade
Publica: Conceitos Contdbeis Bdsicos. Registros e Sistemas Contdbeis. Anadlise de Questdes
Contabeis. Relatérios Contdbeis. Aplicacdo dos Conhecimentos da Ciéncia e da Técnica Contabil
Voltados a Estruturacdo de Balangos e do Conjunto dos Demonstrativos Contabeis. A Fazenda
Publica. Aspectos Qualitativos e Quantitativos do Patrimonio. Principais relatérios emitidos pela
contabilidade publica. Gestdo Administrativa. Receita Publica: conceito, classificacdo e estagios;
Despesa Publica: conceito, classificacdo e estagios; Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios e
Elaboragdo Orgamentaria. Objeto e Classificacdo dos Inventdrios. Sistema e Plano de Contas.
Escrituracdo das Operagdes Econdmico-Financeiras. Apuragao dos Resultados Economico-
Financeiros. Planejamento governamental: PPA, LDO e LOA; Processo de elaboracdo
orcamentdria; Ciclo orgamentario; Proposta orcamentaria e orgamento publico; Exame da
proposta orcamentaria pelo poder legislativo; Recursos para Execu¢do do Orgamento: crédito
Orcamentario e crédito adicional; Créditos adicionais (suplementares, especiais e
extraordinarios); Resultado orcamentario (equilibrio, déficit, superavit). Aspectos histdricos,
econOmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Barreirinhas.

GUARDA MUNICIPAL: 1. Nocdes de Direito Constitucional: 1.1. Principios fundamentais da
Constituicdo Federal (Arts. 12 ao 49, CF). 1.2. Direitos e garantias fundamentais (Art. 52, CF):
direitos e deveres individuais e coletivos; remédios constitucionais; direitos sociais (Art. 62 a 11,
CF); nacionalidade (Art. 12 e 13, CF); direitos politicos (Arts. 14 a 16, CF); alistamento eleitoral;
condices de elegibilidade; direitos politicos negativos. 1.3. Organizacdo do Estado: organizagao
politico- administrativa (Arts. 18 e 19, CF); Unido (Arts. 20 a 24, CF); Estados Federados (Arts. 25
a 28, CF); Municipios (Arts. 29 a 31, CF); Distrito Federal (Art. 32, CF). 1.4. Normas constitucionais
relativas a administragdo publica e ao servidor publico (Arts. 37 a 41, CF). 1.5. Organizagdo dos
poderes (Arts. 44 a 135, CF). 1.6. Seguranca publica (Art. 144, CF). 2. NocGes de Direito Penal:
2.1 Crimes: Homicidio; Induzimento, instiga¢do ou auxilio a suicidio; lesdo corporal; furto; roubo;
estelionato. 2.2 llicitude (antijuridicidade): Conceito e espécies; causas excludentes de ilicitude:
estado de necessidade, legitima defesa, estrito cumprimento do dever legal, exercicio regular
do direito; excesso punivel. 2.3 Lei n? 10.826, de 22 de dezembro de 2003 - Lei do
Desarmamento e atualiza¢Oes. 2.4 Lei n2 11.343 — de 23 de agosto de 2006 — Lei de Drogas e
atualizagOes. 2.5 Lei n2 4.898, de 9 de dezembro de 1965 — Lei de Abuso de Autoridade. 3.
Nocdes de Direito Administrativo: 3.1. Orgdos e funcdes do Estado: distribuicdo das funcdes
entre os poderes do Estado, nos termos da Constituicio Federal/88. 3.2. Principios da
administracdo publica. 3.3. Poderes da administracdo publica: poderes vinculados e
discricionarios; poder normativo ou regulamentar; poder disciplinar; poder hierarquico; poder
de policia. 3.4. Atos administrativos: elementos do ato administrativo; invalidacdo do ato
administrativo; classificacdo dos atos administrativos; vicios do ato administrativo; espécies de
atos administrativos; extingao do ato administrativo. 3.5. Servigos publicos: conceito; principios
do servico publico; classificacdo do servico publico; formas e meios de prestacdo de servicos;
concessdo de servicos publicos. 3.6. Bens publicos: conceito; bens de dominio publico; bens do
dominio privado do Estado; alienacao dos bens de uso comum e de uso especial; aliena¢do dos
bens dominicais; uso de bem publico por particular; autorizacdo de uso; permissdao de uso;
concessao de uso; concessao de uso especial de imovel urbano publico. 3.7. Servidores publicos:
conceito; tipos de agentes publicos; cargo e funcdo publica; direitos e deveres constitucionais;
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direito de greve e de livre nomeagao sindical; proibicdo de acimulo de cargos; estabilidade e
vitaliciedade; afastamento para o exercicio de mandato eletivo; vacancia; direitos e deveres
sociais; responsabilidade. 4. No¢Ses de Direito Ambiental: 1. Espécies de meio ambiente. 2.
Objetivo do Direito Ambiental. 3. Principios ambientais. 4. Ordem econémica ambiental. 5.
Politica Nacional do Meio Ambiente e o Sistema Nacional de Meio Ambiente. 6. Licenciamento
ambiental. 7. Responsabilidade ambiental por danos ao meio ambiente. 8. InfracdOes
administrativas. 9. Crimes ambientais. 10. Constituicdo Federal. 11. Lei 9.605, de 12 de
dezembro de 1998. 12. Lei 9.795, de 27 de abril de 1999. 5. NocGes de Direitos Humanos - 5.1
Origem e evolucdo dos Direitos Humanos. 5.2. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. 5.3.
Convengdo Americana de Direitos Humanos (Pacto de San José da Costa Rica); 5.4. Constituicdo
Federal/1988: Arts. 52, 62, 72 e 14. 5.5. Leis Federais: Lei Federal n2 9.455, de 7 de abril de 1997
— Lei de Tortura; Lei Federal n? 13.869, de 05 de setembro de 2019 - Lei de Abuso de
Autoridade; Lei n? 11.340, de 7 de agosto de 2006 — Lei Maria da Penha; Lei Federal n2 7.716,
de 5 de janeiro de 1989 — Crime de Racismo; Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de2003—-
Estatuto do Idoso; Lei Federal n2 8.069, de 11 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente. 5.6. Uso de Algemas: Simula Vinculante n2 11, do Supremo Tribunal Federal. 5.7.
Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. 6. Legislacdo de
Transito: 6.1 Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) e
atualizagdes. 7. Legislacdo do Municipio de Barreirinhas: 7.1. Lei Organica do Municipio e
atualizagdes. 7.2. Cédigo de Postura do Municipio e atualizagdes. 8. Conhecimentos Locais:
Aspectos histéricos, econdmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Barreirinhas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Doengas Transmissiveis. Processo Mdrbido. Prevengdo Contra
Doencgas. Processo Infeccioso. Medidas de Prevenc¢do. Imunizagdo. Vigilancia Epidemiolégica.
Doencas Infecciosas Bacterianas. Doencas Infecciosas Micéticas. Doencas Infecciosas Viréticas
ou Viroses. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Atuacdo do Auxiliar de enfermagem.
Imunidade e Imuniza¢do. Vacinacdo, Cadeia de Frio. Leitura do Termémetro de Maxima e
Minima. Notificacdo Compulsdria de Doengas. Visita Domiciliar. Curativos: material utilizado,
tipo de ferimentos, procedimentos, limpeza e assepsia, antissepsia, e no¢des de primeiros
socorros. Medicacdo. Atendimento humanizado de enfermagem. Biosseguranca, técnicas de
enfermagem; preparo e acompanhamento de exames. Aspectos histéricos, econémicos, sociais,
culturais e geograficos do municipio de Barreirinhas.

FISCAL DE VIGILANCIA: DECRETO N2 9.013, DE 29 DE MARCO DE 2017 (e suas alteracdes), que
regulamenta a Lei n2 1.283, de 18 de dezembro de1950, e a Lei n2 7.889, de 23 de novembro de
1989, que dispGem sobre a inspec¢do industrial e sanitdria de produtos de origem animal;
PORTARIA MAPA N2 711, DE 12 DE NOVEMBRO DE 1995 (alterada pela Portaria n? 1.304, de
07de agosto de 2018) - Aprova as normas técnicas de instalacGes e equipamentos para abate e
industrializagdo de suinos. PORTARIA SDA/MAPA 210, De 10 DE NOVEMBRO DE 1998 (e suas
alteracoes) - Regulamento Técnico da Inspegao Tecnoldgica e Higiénico-Sanitaria de Carne de
Aves; INSTRUCAO NORMATIVA SDA/MAPA N2 20, DE 21 DE OUTUBRO DE2016. Controle e
monitoramento de Salmonella spp. nos estabelecimentos avicolas comerciais de frangos e perus
de corte e nos estabelecimentos de abate de frangos, galinhas, perus de corte e reproducao,
registrados no Servico de Inspecdo Federal; INSTRUCAO NORMATIVA N2 9, DE 08 DE ABRIL DE
2009 E SUAS ALTERACOES. Procedimentos de Controle da Listeriamonocytogenes em produtos
de origem animal prontos para o consumo. PORTARIA N2 368, DE 04 DE SETEMBRO DE 1997 E
SUAS ALTERACOES. Aprova o Regulamento Técnico sobre as condicdes Higiénico-Sanitarias e de
Boas Préticas de Fabricacdo para Estabelecimentos Elaboradores/Industrializadores de
Alimentos. PORTARIA N2 46, DE 10 DE FEVEREIRO DE 1998 E SUAS ALTERACOES - Institui o
Sistema de Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle - APPCC a ser implantado,
gradativamente, nas industrias de produtos de origem animal sob o regime do servico de
inspecdo federal - SIF, de acordo com o manual genérico de procedimentos;
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INSTRUCAONORMATIVA N2 3, DE 17 DE JANEIRO DE 2000. Regulamento técnico de métodos de
insensibilizacdo para o abate humanitario de animais de acougue; patdgenos de interesse de
saude publica implicados em surtos alimentares por consumo de produtos de origem animal
(Escherichia coli verotoxigénica, Salmonella spp, Listeriamonocytogenes, Campylobacterspp e
Vibrioparahaemolyticus). Aspectos histéricos, econdmicos, sociais, culturais e geograficos do
municipio de Barreirinhas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: O Sistema Unico de Satde (S.U.S.); Histéria do PACS/ESF; O
Agente Comunitario de Saude um agente de mudancas; Trabalhar em equipe; Competéncias e
habilidades do Agente Comunitario de Saude: (Cadastramento as familias); Territorializacdo
(drea e microdrea) e epidemias; O diagndstico comunitario; Planejamento; Meio Ambiente:
(Agua, solo e polui¢do); Doencas mais comuns na comunidade: Doengas Transmissiveis e N3o
Transmissiveis, (Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Dengue,
Hepatites, Leptospirose, Tuberculose, Meningite, Rubéola, Sarampo, Tétano, Neoplasias, Saude
Mental); Saude Bucal; Alimentacdo e Nutricdo; A saude nas diversas fases da vida:
(Transformagdes do Corpo Humano, Planejamento Familiar, Gestagao, Pré-Natal e o ACS, Riscos
na Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido, imunizagao, Puerpério:
Um tempo para o Resguardo, Direitos da Crianga, Amamentacgao, Critérios de Risco Infantil,
Crescimento e Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e Violéncia a
Crianga, Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do Idoso, Prevencdo de Acidentes);
Educacdo em saude; Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacao do cargo.
Aspectos econdmicos, sociais, histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LOCAIS — NiVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS: Noc¢des Basicas de conservagao de utensilios
e materiais, faxinas, organizacdo produtos de higiene e limpeza (dosagens, formas de utilizacado,
indicacbes e usos). NogcOes de Higiene e salde. Nog¢Oes de Higienizacdo (dependéncias,
equipamentos, materiais e utensilios). Utilizacdo e manuseio dos eletrodomésticos. Meio
ambiente e coleta seletiva de lixo. Relacionamento interpessoal. Seguranca no trabalho.
Varricdo de superficies diversas. Formas de Tratamento. Noc¢des de seguranga e o uso de
equipamentos individuais de seguranca. Prevencdo e combate a incéndios. Nog¢des de
Hierarquia. Da merenda escolar: preparacdo dos alimentos; o gas de cozinha; utilizagao e
manuseio dos eletrodomeésticos; elaboragdo dos pratos; estocagem dos alimentos; controle de
estoque; melhor aproveitamento de alimentos; validade dos alimentos; cuidados ao compor
frutas e verduras, alimentos enlatados, grao e farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado,
laticinios; selecdo, conservacdo e armazenamento de alimentos; técnicas de pré-preparo,
preparo e coc¢do. NogOes Basicas de conservacao e limpeza de utensilios e materiais de cozinha.
Utilizacdo de eletrodomésticos e eletroportateis na cozinha. Aspectos histdricos, econémicos,
sociais, culturais e geograficos do municipio de Barreirinhas.

VIGIA: Direitos Fundamentais (art. 52 da CF). Crime: conceito, requisitos, autoria, excludentes
de ilicitude, lugar e tempo do crime. Legitima defesa. Imputabilidade. Furto, Roubo, Dano.
Principios Penais. Direitos Humanos: terminologia, fundamento, principios e classificacado.
Direitos Humanos na Histdria. A dignidade da pessoa humana. Meio Ambiente e Coleta Seletiva
de Lixo. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagdo, hierarquia, ética, disciplina, higiene e
apresentacao pessoal. Seguranga no Trabalho e Equipamentos de Protecao Individual. Sistema
de Seguranca Publica: érgdos e atribuicGes. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros
Socorros. Armamento e Municdo: tipos e classificacGes. Vigilancia: tipos, fungdes, seguranca de
instalacGes, controle de acesso, sigilo, emergéncias ou eventos criticos. No¢Ges de seguranca
eletronica. Principios basicos de observacgdo. Aspectos histdricos, econémicos, sociais, culturais
e geograficos do municipio de Barreirinhas.
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MOTORISTA: Primeiros Socorros. Nocdes de Prevencdo de acidentes, e de organizacdo e
disciplina geral. NocGes de transito; no¢Ges basicas de mecanica diesel e gasolina; operacao e
direcdo de veiculos; servicos basicos de manutencdo; equipamentos de protecdo; leis e sinais de
transito, Seguranca no transporte de criancas. Manual de Formacdo de Condutores Veicular. Lei
n2 9.503 de 23/09/1997 que instituiu o Coédigo de Transito Brasileiro e suas alteracdes. Protecdo
ao meio ambiente: Utilizacdo de materiais, conservacdao, descarte e impactos ambientais.
Aspectos econdmicos, sociais, historicos, geograficos e culturais do Municipio de Barreirinhas.
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